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Na osnovu ¢lana 58 stav 1 tatka 2 Zakona o lokalnoj samoupravi
- (»Sluzbeni list Crne Gore®, br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22 i 85/22),
Clana 100 stav 1 tacka 2 Statuta Glavnog grada (,,Sluzbeni list Crne Gore —
Opstinski  propisi, br: 8/ 19, 20/21 i 49/22), podnosim Izvjestaj o
realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti “Deponija“
d.o.o. Podgorica za 2024. godinu, sa Predlogom ocjena i zakljucaka i
- Predlogom odluke o raspodijeli ostvarene dobiti “Deponija d.o.o.

- Podgorica u 2024. godini i godidnji Izvjestaj o aktivnostima na

sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola za 2024. godinu.

Za i)xedstavnika predlagaca prilikom razmatranja Izvjestaja u Skupstini
Glavnog .grada i njenim radnim tjelima, odreden je Andrija Babovié,
sekretar Sekretarijata za komunalne poslove i Aleksandar BozZovié, izvrini
“direktor “Deponija” d.o.o. Podgorica.




Saglasno ¢lanu 54 stav 1 tacka 29 Statuta Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi",
br. 08/19, 20/21 i 49/22), Skupstina Glavnog grada - Podgorice, na sjednici odrzanoj dana

2025. godine, razmatrala je IzvjeStaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih
djelatnosti ,,Deponija" d.o.o. Podgorica za 2024. godinu i na osnovu ¢l. 123 i 124 Poslovnika
Skupstine Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG - opStinski propisi”, br. 31/19, 16/20 i 43/20),
donijela sledece

OCJENE I ZAKLJUCKE
OCJENE

IzvjeStaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti “Deponija” d.o.o.
Podgorica za 2024. godinu salinjen je na osnovu Zakona o komunalnim djelatnostima
(,Sluzbeni list CG", br. 55/16, 74/16,2/18, 66/19, 140/22 i 84/24), Pravilnika o blizem sadrZaju
godi$njeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti i godiSnjeg izvjeStaja o realizaciji
godi$njeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti (,Sluzbeni list CG”, broj 54/20) i
Ugovoru o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti i koriS¢éenju komunalne infrastrukture
i drugih sredstava u svojini Glavnog grada Podgorica (,,SluZbeni list CG - opstinski propisi®,
broj 16/20).

Osnovni oblici organizovanja Drustva, shodno Statutu Drustva su sektori: Sektor za
tehnicko-operativne poslove i Sektor za ekonomsko-pravne poslove. Sektori kao organizacione
cjeline u svom sastavu imaju sluzbe i odjeljenja.

Osnovne djelatnosti koje obavlja Drustvo, za koje je registrovano u Centralnom registru
privrednih subjekata su: sakupljanje, obrada i odlaganje otpada, ponovno iskori$¢avanje otpadnih
materijala, sakupljanje bezopasnog i opasnog otpada, prerada i odstranjivanje bezopasnog i
opasnog otpada, reciklaZa sortiranog otpada, trgovina na veliko otpacima i ostacima, iS¢enje
zivotne sredine i druge aktivnosti u vezi sa upravljanjem otpadom.

Organi upravljanja Drustva su: Odbor direktora Drusdtva kao organ upravljanja i Izvrsni
direktor kao organ rukovodenja Drudtvom. U izvjeStajnom periodu Odbor direktora je odrzao 24
sjednice na kojima su razmatrana pitanja iz djelatnosti, zna¢ajna i od vaZnosti za poslovanje
Drustva, i s tim u vezi doneSene odgovarajuce odluke i akti.

Povjerene poslove iz osnovne i dopunske djelatnosti u 2024. godini Drustvo je realizovalo
sa 208 izvrSioca, od Cega je 200 izvrSilaca zaposleno na neodredeno vrijeme, dok je osam
izvr§ioca zaposleno na odredeno vrijeme.

Poslovi odvajanja i selektovanja komunalnog otpada obavljaju se u posebnim uslovima
rada, i iz tog razloga Drustvo ima problem da obezbijedi adekvatnu radnu snagu, obzirom da se
zbog specifi¢nosti i teZine ovih poslova mali broj zainteresovanih javi na oglas radi
zapo$ljavanja.

Materijalno-tehni¢ka opremljenost Drudtva obezbjeduje blagovremeno i kontinuirano
obavljanje poslova povjerenih djelatnosti.



U skladu sa direktivom 99/31 EC i normativom koja reguliSe oblast upravljanja otpadom,
Drusdtvo je tokom 2024. godine blagovremeno i kontinuirano realizovalo poslove prerade i
zbrinjavanja komunalnog otpada u sanitarnoj kadi broj 4 na deponiji ,,Livade®.

Koli¢ine dopremljenog komunalnog otpada u 2024. godini iznose 100.115,64 tona i iste
su za 23,60 % vece u odnosu na planirane, a dopremljene su sa teritorije: Glavnog grada -
73.129,00 t; Opstine Danilovgrad - 6.667,66 t; Prijestonice Cetinje - 5.571,02 t, Op3tine PluZine
- 604,00 t; Opstine Savnik 322,36 t, Opstine Tuzi 5.349,30 t i Op3tine Nik3ic¢ 8.472,30 t.

Tokom 2024. godine Drustvo je otkupilo 896,00 tona raznih vrsta ambalaznog
materijala. Od ukupnih koli¢ina dopremljenog komunalnog otpada kao i otkupljenog
ambalaznog materijala u Pogonu za reciklazu komunalnog otpada sa radom u jednoj smjeni
tretirano je 7.934,00 tona otpada i iste su za 33,88% manje u odnosu na plan za 2024. godinu
zbog tehnickih zastoja u radu Pogona za reciklazu komunalnog otpada..

Od koli¢ine tretiranog komunalnog otpada i otkupljenog materijala selektirano,
presovano i balirano je 2.001,20 tona slede¢ih materijala: kartona 1.175,03 t, papira 422,66 t,
LDPE 23,06 t, plastika mix 96,33 t, pet ambalaza 86,65 t, Zeljezo 42,55 t, aluminijuma 9,51 t i
stakla 145,41 t.

Kolitine selektiranog otpada su veée za 17,72% u odnosu na planirane selektirane
koli¢ine za 2024. godinu.

U izvje$tajnom periodu sa zaliha iz prethodnog perioda i selektiranog materijala tokom
2024. godine prometovano je 1.134,24 t kartona, 505,75 t papira, 92,48 t HDPE plastike, 27,46 t
najlona, 70,22 t pet ambalaZe, 19,08 t aluminijumskih limenki i aluminijuma, 309,78 t Zeljeza i
2,1 t akumulatora.

Broj dopremljenih polovnih vozila u Pogonu za tretman vozila van upotrebe je 109
vozila. Od broja primljenih vozila i sa zaliha iz prethodnog perioda izdvojeno je 190,15 tona
reciklabilnih materijala.

Tokom 2024. godine uradena je studija izvodljivosti ,,Pretvaranje deponijskog gasa u
elektri¢nu energiju® za &iju izradu Drustvo je obezbijedilo sredstva od Eko-fonda u iznosu od
35.000,00 eura, kao i studija izvodljivosti ,lzgradnja i opremanje postrojenja za preradu
gradevinskog otpada“ za koju su sredstva u iznosu od 37.800,00 eura obezbijedena iz BudZeta
Glavnog grada, dok je Drustvo obezbijedilo rjeSenje o produZenjui vaZenja integrisane dozvole
na period od 10 godina.

,Deponija“ d.o.0. je u 2024. godini ostvarila ukupni prihod u iznosu od 7.921.680,00
eura 3to je za 29,65% su vece od planiranih prihoda, dok je Drustvo u izvjeStajnom periodu
ostvarilo ukupan rashod u iznosu od 6.236.671,00 eura, Sto je za 8,55% viSe u odnosu na
planirane ukupne rashode za 2024. godinu.

Na osnovu iskazanih prihoda i rashoda Drustva, moZe se ocijeniti da je Drustvo u
izvjeStajnom periodu poslovalo pozitivno i ostvarilo neto dobit u iznosu od 1.456.022 eura.

Drudtvo je kreditno zaduZeno u iznosu od 1.274.487,00 eura. Kreditna zaduZenost po
osnovu izgradnje RRC-a traje do juna 2025. godine, a zaduZenost DruStva za izgradnju
Postrojenja za procjedne vode traje do 2027. godine.



Ugovorene javne nabavke za 2024. godinu iznosile su 3.048.775,11 eura. Sredstva za
realizaciju istih obezbijedena su iz budZeta Glavnog grada, Eko fonda i iz sredstava Drustva.

U primjeni je Cjenovnik usluga zbrinjavanja i prerade komunalnog otpada na koji je
Skupstina Glavnog grada Podgorica dala saglasnost na sjednici odrzanoj dana 03. juna 2022.
godine.

Na bazi prezentiranih pokazatelja moZe se ocijeniti da je "Deponija" d.o.o. Podgorica
blagovremeno i u cjelosti realizovalo poslove planirane programske projekcije za izvjeStajnu
godinu.

Polazeéi od datih ocjena, Skupstina Glavnog grada Podgorice donosi sledece
ZAKLJUCKE

1. Usvaja se Izvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti ,,Deponija”
d.o.o. Podgorica za 2024. godinu.

2. Finansijski pokazatelji ukazuju na nastavak trenda pozitivnog poslovanja u 2024. godini.

3. Intenzivirati aktivnosti na povecanju iskori¢avanja kapaciteta Pogona za reciklazu
komunalnog otpada, ¢ime ¢e se povecati koli¢ina reciklabilnih materijala koje se mogu
ekonomski valorizovati, smanjiti koli¢inu otpada koja se odlaZe u sanitarnu kadu, a sve u

cilju zastite prirodnih resursa i Zivotne sredine.
4. Za realizaciju navedenih zakljutaka zaduZuje se menadZment "Deponija" d.o0.o.

Podgorica.

Broj: 02-016/25-
Podgorica, 2025. godine

SKUPSTINA GLAVNOG GRADA PODGORICA
PREDSJEDNICA SKUPSTINE,
dr Jelena Borovinié¢ Bojovié



Na osnovu ¢lana 54 stav | tacka 2 Statuta Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG - op$tinski propisi®,
br. 08/19, 20/21 i 49/22) i ¢lana 13 alineja 2 Odluke o osnivanju ,,Deponija“ d.o.o. Podgorica
(»Sluzbeni list RCG - opstinski propisi® br. 50/06, 34/09 i 20/21) Skupstina Glavnog grada
Podgorice, na sjednici odrzanoj dana 2025. godine, donijela je-—

ODLUKU
o raspodjeli ostvarene dobiti
wDeponija* d.o.o. Podgorica u 2024, godini

Clan 1

Ostvarena dobit u poslovanju ,,Deponija®“ d.o.o. Podgorica u 2024. godini, u iznosu od
1.456.022,00 eura, usmjerava se za obnovu mehanizacije predvidene Planom javnih nabavki
Drustva za 2025. godinu.

Clan 2

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavi¢e se u ,,Sluzbenom listu Crne Gore —
opStinski propisi®.

Broj: 02-016/25-
Podgorica, 2025. godine

SKUPSTINA GLAVNOG GRADA - PODGORICA
PREDSJEDNICA SKUPSTINE

dr Jelena Borovinié¢ Bojovi¢



ObrazlozZenje

Pravni osnov za donoSenje Odluke o raspodjeli ostvarene dobiti ,,Deponija® d.o.o.
Podgorica u 2024. godini, sadrzan je u €lanu 54 stav 1 tacka 2 Statuta Glavnog grada ("Sluzbeni
list CG - opstinski propisi", br. 8/19, 20/21 i 49/22), kojim je propisano da Skupstina donosi
propise i druge opste akte i ¢lanu 13 alineja 2 Odluke o osnivanju ,,Deponija* d.o.o. - Podgorica
(»Sluzbeni list RCG - opstinski propisi®, br. 50/06, 34/09 i 20/21), kojim je propisano da
Osniva¢ Drustva donosi odluku o raspodjeli dobiti i nacinu pokrié¢a gubitaka .

Odbor direktora Drustva, na sjednici odrZzanoj dana 26. marta 2025. godine, saglasno
¢lanu 33 Statuta DruStva s ograni¢enom odgovorno$éu ,,Deponija” Podgorica, donio je Odluku
kojom predlaze Skupstini Glavnog grada, da se dobit Drustva ostvarena u 2024. godini usmjeri
na nabavku mehanizacije predvidene Planom javnih nabavki Drustva za 2025. godinu.

Stoga je odredbom ¢lana 1 predloZene odluke propisano da se ostvarena dobit ,,Deponija“
d.o.0. Podgorica u 2024. godini u iznosu od 1.456.022,00 eura usmjeri na nadin kako je to
propisano navedenom odlukom, dok se ¢lanom 2 propisuje rok stupanja na snagu ove odluke.

Shodno iznijetom, predlaze se Skupstini Glavnog grada Podgorice da donese Odluku o
raspodjeli ostvarene dobiti ,,Deponija “ d.o.0. Podgorica u 2024, godini.



"DEPONIJA" d.o.o.

Broj ﬁ ng e
Podgorica, (. OY 202_5;6

DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
,DEPONIJA“PODGORICA

lzvjestaj o realizaciji Programa obavljanja
komunalnih djelatnosti za 2024.godinu

Podgorica, april 2025.godine
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PROGRAMSKI DIO
1.UvVOD

Izvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2024.godinu izraden je na osnovu

Zakona o komunalnim djelatnostima ("Sluzbeni list CG" br. 55/16, 74/16, 002/18,066/19,140/22,084/24)
i odredbi Pravilnika o blizem sadrZaju godi$njeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti i godiSnjeg
izvje$taja o realizaciji godi$njeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti (“Sluzbeni list CG” br.
054/20). Glavni grad Podgorica i ,Deponija“ d.o.o Podgorica zakljudili su Ugovor o povjeravanju
obavljanja komunalnih djelatnosti i koris¢enju komunalne infrastrukture i drugih sredstava u svojini
Glavnog grada Podgorice na koji je Skupstina Glavnog grada , na sjednici odrzanoj 15. maja
2020.godine , donijela Odluku o davanju saglasnosti na Ugovor o povjeravanju obavljanja komunalnih
djelatnosti “ Sllist CG- opstinski propisi* br. 16/20 od 20.05.2020.godine.Obavljanje komunalnih
djelatnosti povjereno je Drustvu na period od 6 (Sest) godina od dana zakljuivanja ovog Ugovora.

2.0SNOVNI PODACI O VRSIOCU KOMUNALNE DJELATNOSTI.

2.1 Osnovni identifikacioni podaci
Naziv pravnog lica: ,Deponija“d.o.o
PIB: 02653907
PDV: 30/31-061031
Adresa: Spanskih boraca bb
Sifra djelatnosti: 3900

2.2 Oblik organizovanja

,Deponija “ d.o.0 Podgorica je drudtvo sa ograni¢enom odgovorno$cu, jednoglano, koje samostalno
istupa u pravnom prometu, zakljuuje ugovore i obavlja druge pravne radnje.

Osniva& Drustva je Skupstina Glavnog grada Podgorica, koja odgovara za obaveze Drustva do visine
svoga uloga.

2.3 Osnivacki akti

Osnivadki akti Drustva su : Odluka o osnivanju “Deponija” d.o.o0 Podgorica (“SluZbeni list CG - opstinski
propisi”, br.050/06 od 28.12.2006,034/09 od 28.10.2009,057/21 od 21.06.2021) i Statut’Deponija” d.o.o
Podgorica br.15297 od 31.12.2021.godine.

2.4 Pravno statusna pitanja

Drustvo je nastalo transformacijom JP"Komunalne usluge™ i pocelo je sa radom 02.04.2007.godine.
Osnivaé Drustva je Skupstina Glavnog grada Podgorice.

Ugovorom o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti i kori§¢enju komunalne infrastrukture
Drustvu je povjereno obavljanje poslova koji se odnose na upravljanje, odrZavanije i izgradnju sanitarnih
kada, dok su Osnivagkom odlukom povjereni poslovi sakupljanja,obrade i odlaganja otpada.Obavljanje
komunalnih djelatnosti povjereno je Drustvu na period od 6 (Sest) godina od dana zakljuéivanja ovog
Ugovora.



2.5 Vlasni¢ka struktura
Osnivaé Drustva je Skupstina Glavnog grada Podgorica.

2.6 Unutrasnja organizacija sa organizacionom Semom
Osnovni oblici organizovanja Drustva, shodno Statutu Drustva su Sektori:
|. Sektor za tehni¢ko operativne poslove i
Il. Sektor za ekonomsko pravne poslove
Sektor za tehni¢ko operativne poslove obavlja tehni¢ke, operativne i druge poslove u okviru koga su
organizovane sluzbe, radne jedinice i pogoni i to:

e Sluzba za plansko-operativnu pripremu i magacinsko poslovanije;

e Sluzba odrzavanja deponije u okviru koje je organizovano odjelijenje za odrzavanje

mehanizacije i voznog parka.
e RJ za tretman komunalnog otpada u okviru koje su organizovana dva odjeljenja, i to :
o Odjeljenje za odlaganje komunalnog otpada i
o Odijeljenje za reciklazu komunalnog otpada

e Pogon za tretman procjednih voda;

e RJ za prijem, sortiranje i obradu ambalaznog materijala i

e Pogon za reciklazu otpadnih vozila.
U Sektoru za ekonomsko pravne poslove obavljaju se ekonomski, pravni i drugi zajednicki poslovi, a
Sektor je organizovan kao:
Sluzba za ekonomske poslove;
Sluzba radunovodstva;
Sluzba za komercijalne poslove i marketing;
Sluzba za opste i pravne poslove u okviru koje je organizovano odjeljenje za ljudske
resurse i

e Sluzba za obezbjedenje objekata.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br.13231 od 20.11.2023.godine
sistematizovano je 111 radnih mjesta . Vanorganizaciono je sistematizovan Kabinet Izvr§nog direktora.



DEPONIJA d.0.0. PODGORICA

SLUZBA ZA PLANSKO
OPERATIVNU PRIPREMU
| MAGACINSKO
POSLOVANIE
SLUZBA
ODRZAVANJA 15

DEPONIJE

10

RIZATRETMAN
KOMUNALNOG 1
OTPADA

POGONZA
TRETMAN 7
PROCJEDNIH VODA

RIZA PRUEM,
SORTIRANJE | OBRADU
AMBALAZNOG
MATERUALA

2

POGON ZA RECIKLAZU i
OTPADNIH VOZILA UKUPNO 2




2.7 Glavne i sporedne djelatnosti koje Drustvo obavlja i za koje je registrovan u Centralnom
registru privrednih subjekata.
Osnovna djelatnost Drustva je :

38- sakupljanje, obrada i odlaganje otpada,ponovno iskori§éavanje otpadnih materijala,
38.11- sakupljanje bezopasnog otpada,

38.12- sakupljanje opasnog otpada,

38.21-prerada i odstranjivanje bezopasnog otpada ,

38.22- prerada i odstranjivanje opasnog otpada,

38.32- reciklaza sortiranog otpada,

46.77- trgovina na veliko otpacima i ostacima i

39-00- giSéenje Zivotne sredine i druge aktivnosti u vezi sa upravljanjem otpadom.
Pored ovih, Drustvo je registrovano za:

68-20- iznajmljivanje vlastitih ili iznajmljenih nekretnina i upravljanje njima,
35.11- proizvodnja elektricne energije,

35.30- snadbijevanje parom i klimatizacija,

37.00- uklanjanje otpadnih vozila,

38.3-ponovno kori¢enje otpadnih materijala,

38.31- rastavljanje olupina,

45.31- trgovina na veliko djelovima i opremom za motorna vozila,

45.32- trgovina na malo djelovima i opremom za motorna vozila,

70.21- djelatnost komunikacija i odnosa sa javnoscu,

81.30-usluge uredenja i odrzavanja okoline,

82.1 - kancelarijsko-administrativhe i pomoéne djelatnosti ,

70.10- upravljanje privrednim subjektom,

70.22- konsultanske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim upravljanjem,
71.12- inZinjerske djelatnosti i tehni¢ko savjetovanje,

73 - reklamiranje i istrazivanje trzista i

73.12- medijsko predstavljanje.

2.8 Organi upravljanja i rukovodenja

Drugtvom upravlja Glavni grad Podgorica - Osniva¢, pod uslovima utvrdenim Odlukom o osnivanju i
Statutom Drustva. Odlukom o osnivanju ,Deponija * d.o.0 Podgorica i Statutom Drustva utvrdeni su
organi upravljanja i rukovodenja Drutvom. Organi Drustva su Odbor direktora i lzvr$ni direktor.
Odbor direktora je organ upravljanja Drustvom i sastoji se od 5 ¢lanova, od kojih su 4 predstavnici
Osnivaéa, a jedan predstavnik zaposlenih u Drustvu. Clanovi Odbora direktora imenuju se na period
od &etiri godine uz moguénost ponovnog imenovanja. Odbor direktora punovazno zasijeda i donosi
odluke veéinom od ukupnog broja &lanova Odbora. Odbor direktora u 2024. godini odrzao je 24
sjednice (17 redovnih, 6 elektronskih i 1 konstitutivnu sjednicu) na kojima su donijete odgovarajuce
odluke ,u skladu sa zakonskim i statutarnim ovlaséenjima ovog organa, od kojih su najvaznije: Odluka
o prodaji teretnog automobila TOYOTA HILUX br.594 od 19.01.2024. godine; Odluka o prodaji
iskopnog materijala br. 595 0d19.01.2024. godine; Odluka o cijlenama usluga zbrinjavanja neispravnih
i oSteéenih proizvoda na deponiji “Livade” br. 596 od 19.01.2024.godine; Odluka o cijenama otkupa
sekundarnih sirovina br.597 0d19.01.2024.godine; Odluka o ustupanju vozila na koriSéenje, bez
naknade Sekretarijatu za komunalne poslove br.955 od 26.01.2024. godine; Vodi¢ za pristup
informacijama u posjedu “Deponija” doo Podgorica br.2223 0d19.02.2024.godine; Odluka o izmjeni
Plana javnih nabavki br.2225 od 19.02.2024.godine; Odluka o usvajanju lzvjestaja o menadZmentu
br.44110d 29.03.2024.godine; Odluka o raspodijeli neto dobiti br.4409 od 29.03.2024.godine ; Ugovor
o radu lzvrénog direktora br.4771 od 04.04.2024.godine; Odluka o usvajanju lzvjestaja o realizaciji
Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2023.godinu br. 5244 0d12.04.2024.godine; Odluka o
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usvajanju Godi$njeg izvjestaja o aktivhostima na sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola za
2023.godinubr.52450d 12.04.2024.godine; Odluka o prodaiji trafostanice br.55010d 18.04.2024.godine;
Odluka o usvajanju Informacije o realizaciji Programa obavljanja komunalne djelatnosti za period
januar-mart 2024.godine; Odluka o ustupanju vozila na koriS¢enje, bez naknade Sluzbi za zajednicke
poslove br.6827 od 24.05.2024.godine; Odluka o cijenama zbrinjavanja kabastog otpada od strane
komunalnih preduzeca br.8190 od 24.06.2024.godine; Odluka o izmjeni Plana javnih nabavki br.8209
od 24.06.2024.godine; Odluka o usvajanju Informacije o realizaciji Programa obavljanja komunalnih
djelatnosti za period april-jun 2024. godine br.9419 od 19.07.2024.godine; Odluka o izmjeni Plana
javnih nabavki br.10426 od 09.08.2024.godine; Odluka o otpisu potraZivanja za fizika lica za period
01.01.-30.06.2024.godine br.122510d19.09.2024.godine;Odluka o donoSenju  Pravilnika o
radunovodstvu i radunovodstvenim politikama br.13821 od 18.10.2024.godine; Odluka o usvajanju
Informacije o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za period jul-septembar br.13819
0d18.10.2024.godine; Odluka o prodaji teretnog vozila Peugeot boxer br.13822 od 18.10.2024.godine;
Odluka o dono$enju Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2025.godinu br. 16037 od
02.12.2024.godine; Odluka o formiranju komisija za popis imovine i obaveza sa stanjem na dan
31.12.2024.godine br. 16038 od 02.12.2024. godine; Odluka o otpisu potraZivanja od fizickih lica za
period od 01.07.2024. godine do 30.09.2024. godine br. 16039 od 02.12.2024.godine; Odluka o
usvajanju Plana javnih nabavki za 2025. godinu br. 17050 od 24.12.2024.godine; Odluka o usvajanju
lzvjestaja Centralne popisne komisije br.4080 od 25.03.2024.godine; Odluka o otpisu spornih
potraZivanja iz 2022 i 2023.godine za pravna i fizicka lica br. 4081 od 25.03.2024.godine; Odluka o
ustupanju, bez naknade $redera “Zelenilo"doo Podgorica br. 8556 od 01.07.2024.godine; Odluka o
utvrdivanju obradunske vrijednosti koeficijenta br.14580 od 30.10.2024.godine; Odluka o izboru
Predsjednika Odbora direktora br.4767 od 04.04.2024.godine.lzvr8ni direktor je organ rukovodenja
Drustvom. Imenuje ga Osnivaé na osnovu javnog oglasavanja. Mandat lzvr$nog direktora traje Cetiri
godine uz moguénost ponovnog imenovanja.Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o oshivanju
“Deponija” d.0.0 Podgorica br.01-018/21-5057/10d 21.juna 2021.godine, a na osnovu Zakona o reviziji
“Sl.list CG"br.1/17, prosirena su ovladéenja Odbora direktora. Odbor direktora “Deponija’d.o.o
imenovao je Revizorski odbor od 3 &lana Odlukom br.3958 od 21.03.2022.godine. Mandat ¢lana
Revizorskog odbora traje &etiri godine uz moguénost ponovnog imenovanja. U periodu od 1.01.-
31.12.2024.godine Revizorski odbor odrZao je 5 (pet) redovnih sjednica na kojima je usvojen GodiSnji
plan rada Revizorskog odbora za 2024.godinu br.4375 od 29.03.2023.godine. Clanom 31 Zakona o
reviziji (,Sluzbeni list CG” broj 1/17) Revizorski odbor podnio je Odboru direktora polugodi$niji 1zvjestaj
o radu br.8476 od 28.06.2024.godine i polugodi$nji Izvjestaj o radu br.17285 od 26.12.2024.godine. Na
sjednicama Revizorskog odbora razmatrana su pitanja iz nadleznosti Revizorskog odbora, propisanih
&glanom 31.Zakona o reviziji (,Sluzbeni list CG” broj 1/17) i realizacija aktivnosti definisanih navedenim
Planom.

3. KAPACITETI VRSIOCA KOMUNALNIH DJELATNOSTI.

3.1 Ljudski resursi

U Drustvu je na dan 31.12.2024.godine bilo zaposleno 208 izvrSioca od &ega je 200 izvrSilaca
zaposleno na neodredeno vrijeme, a 8 izvrSioca su zaposlena na odredeno vrijeme sa sledecom
kvalifikacionom strukturom:

VII1 stepen struéne spreme 44 zaposlena;

VI stepen struéne spreme 6 zaposlenih;

V stepen struéne spreme 2 zaposlena;

IV stepen struéne spreme 85 zaposlenih;

Il stepen struéne spreme 28 zaposlena;

12 stepen struéne spreme 24 zaposlenih i

11 stepen struéne spreme 19 zaposlenih.
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3.2 Politika zaposljavanja
Postupak zapo$ljavanja u “Deponija” d.o.o. sprovodi se u skladu sa Zakonom o radu (Sluzbeni list CG
br.074/19,008/21,059/21,068/21,145/21,077/24,084/24 i086/24) i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji

i sistematizaciji radnih mjesta br.13231 od 20.11.2023.godine , shodno realnim potrebama procesa
rada u Drustvu,

3.3 Poslovni prostor i objekti komunalne infrastrukture

Resursi Drustva idealno su pozicionirani — na prostoru od oko 57 ha povrSine na lokacij
_Livade“.“Deponija“ d.o.o. koristi poslovne prostorije u ul. Spanskih boraca bb povrs$ine 503,68 m? gdje
se nalazi sjediste Drustva i u kojima su smjesteni Sluzba za pravne i opste poslove, Sluzba za
ekonomske poslove,Sluzba ragunovodstva, Sluzba za komercijaine poslove i marketing, kao i poslovni
objekat na lokaciji «Livade» povrine 588 m?, koji je djelimi¢no rekonstruisan i opremljen za potrebe
Sektora za tehniéko — operativne poslove. U vlasni$tvu Drustva je i poslovni prostor povrsine 252 m? u
ul.Oktobarske revolucije br.100 koje je Drustvo koristilo do izgradnje novog poslovnog prostora.

Ostali objekti koji su izgradeni na deponiji ,Livade” koji su u funkciji obavljanja osnovne i pomo¢éne
djelatnosti su:

Postrojenje za tretman procjednih voda 591m?( objekat,bazen i zgusnjivac);

Poslovni objekat (prijemni punkt za CKO) - povrsine 105,65 m?

Kamionska vaga,

Sanitarna kada br.1;

Sanitarna kada br.2;

Sanitarna kada br.3;

Sanitarna kada br.4;

Kada za pranje to¢kova kamiona;

Bunar za ocjedne vode sa pumpom;

Sistem za kaptaciju i kontrolisano spaljivanje bio gasa na sanitarnim kadama 1i2;

Sistem za kaptaciju i kontrolisano spaljivanje bio gasa na sanitarnoj kadi br.3;

Bunar za tehni¢ku vodu br. 1;

Bunar za tehnicku vodu br. 2;

Istrazno-eksploatacioni bunar ;

Saobraéajnica $irine 7 m ( prilazna i unutar deponije );

Reflektor tipa RT4N / 1000 / 1088;

Ograda 2.400 m;

Hala CKO povr. 4.490,33 m?

Prilazna saobraéajnica za CKO;

Hangar za sekundarne sirovine [;

Hangar za sekundarne sirovne Il i llI;

Trafostanica TS 10/0,4 kw 2 x 630 kwa;

Hala VVU povr. 1.515,60 m?

Poslovni objekat (prijemni punkt za VVU) - povrsine 39 m?;

Prilazna saobrac¢ajnica za VVU;

Ograda VVU i pomocni objekat —(garderober)-povrsine 134,68 m?,.

Poluotvorena nadstresnjica za skladistenje sekundarnih sirovina povrsine 720 m? i

Prilazna saobracajnica duzine 750 m.
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3.4 Oprema i vozni park.
Za potrebe rada RJ za tretman komunalnog otpada , Pogona za reciklazu otpadnih vozila i RJ za
prijem,sortiranje i obradu ambalaznog materijala Drustvo posjeduje sledeCu opremu:

> opremai postrojenja za VVU;

» pumpa za pranje vozila(pera¢ pod pritiskom)-2015 LPRA;



Sreder HSM Powerline FA(unistivaé papira);

Mlin za mljevenje stakla 7,5 KV;

Mlin za mljevenje tvrde plastike PS 130 22KV,

Reza¢ guma RCO1,

Baklja ;

VRF Sistem za klimatizaciju;

Gasni analizator MRU OPTIMA 7;

Oprema za video nadzor;

Hidrauliéna presa;

Presa za baliranje papira;

Prenosivi analizator gasova;

Drobilica za kabasti otpad Compactor 300 ARJES ( god.proizv. 2024.),
Hidrauliéna pumpa 13 PNAGGDGOSR,;

Potopna pumpa Flygt tip NX 3153 i elektriéni ormar za ruéni i automatski rad pumpe;
Potopna pumpa Flygt tip NX 3153 sa dodatnom opremom;

Rastjeriva¢ ptica sa montazom;

Presa za hladnu obradu metala-Hidrauli¢na presa HSM V-PRESS 1160 max;
Rezervoar tip BV 5000 | ;

Granulator elektri¢nih kablova sa separatorom i

Pres kontejner hidrauli¢ni pkh- 10 m?.
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Za potrebe tretmana i zbrinjavanja komunalnog otpada u sanitarnim kadama, i rada RJ za tretman

kom

unalnog otpada Drustvo koristi slede¢a specijalizovana vozila i to:

» Grajfer PG01/CKO/( god.proizv. 2007.);
> Viljuskar FL 01 Maximal - 2 kom. ( god.proizv. 2007.);
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Viljukar «Toyota» - 2,5 tona ( god.proizv.2001.g.);

ViljuSkar Catepilar DP 25N (god.proizv.2012);

Viljuskar Toyota Tonero 02-8fdf25 (god.proizv.2023);

Utovariva& WL 01/CKO-Utovarna lopata JCB — 531 T 70AG (god.proizv.2010.);
Buldozer «DRESSTA »TDX-15M (god.proizv. 2008.),

Buldozer -Kamatsu D61EX-15EO rabljeni buldozer ( god.proizv. 2012.);
Buldozer-Catterpilar DGCG( god.proizv. 2023.),

Kompaktor «Bomag» BC 572 RB ( god.proizv. 2006.);

Kompaktor Bomag BC 572 RB2 ( god.proizv.2008.);

Kompaktor Volvo BM L160 ( god.proizv. 1994.);

Kompaktor CM LANDFIL (god.proi.2024);

Bager gusjeniéar DH225 NLC ( god proiz. 2007.);

Bager gusjeni¢ar R140LC-9(god.proiz.2013.);

Bager gusjeniéar HYUNDAI 140 LC (god.proiz.2013);

Bager HYNDAI HX235LCR(god.proi.2023.godina);

Teretno vozilo kamion — kiper «FAP» 2023 RBSK ( god. proizvodnje 2008.);
Kamion sa kukom za kontejnerski prevoz Mercedes Benz Actros 3341 (god.proizv. 2010.);
Vozilo marke Daimler Benz 809(god.proizv. 1995);

Teretno vozilo Mercedes Tip 814( god.proizv. 1995);

Kamion Man TGS- kiper troosovinac (god.proiz 2019.);

Kamion Renult -Premium 380 DXI (god.proiz 2013.);

Kamion Renault T 460 (god.proiz 2015.);

Teretno vozilo -kiper /FORD TRUCKS/3542D (god.proiz 2022.);

Kamion sanduéar -ISUZU P75 5.2 (god.proiz 2024);

Kombinirka sa hidrauli¢nim &ekiéem ,Catepillar CAT 444-07 (god.proiz 2022.) i
Telehandler SENNEBOGEN 340G (god.proiz.2024).



Osim specijalizovanih vozila koja su u sluzbi obavljanja osnovne djelatnosti Drustva koja je od
javnog interesa Drustvo koristi dostavna vozila koja su zbog prostorne udaljenosti sanitarnih kada
u sluzbi obavljanja osnovne djelatnosti Drustva,kombi vozila za prikupljanje sekundarnih sirovina i
putni¢ka vozila.
Vozila
Dostavno Vozilo Tata PIK UP ALU (god.proiz.2014);
Vozilo za gorivo tip Tata Xenon 2,2 Dicor(god.proiz.2014);
Kombi vozilo Citroen Jumper 3.0 HDI (god.proiz.2014);
Putniéko vozilo Toyota 1.6 Auris (god.proiz.2007);
Putni¢ko vozilo Toyota 1.3 Yaris (god.proiz.2007);
Putnidko vozilo Renault clio 1.5-2 vozila (god.proiz.2010);
Putnigko vozilo Opel Astra 1.6(god.proiz.2015);
Skoda Scala Ambition 1,0 TSI — 3 vozila(god.proiz.2024);
Skoda Scala Suberb Ambition 2,0 TDI — 1 vozilo(god.proiz.2024);
Mercedes Citan 108 (god.proiz.2016),
Lada Niva(god.proiz.2003);
Renault Kangoo dci (god.proiz.2013);
Kombi reno Master Furgon(god.proiz.2024);
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4.CILJEVI

Uspjesno su realizovani svi ciljevi u 2024.godini koji su dati programskom orjentacijom Drustva za
2024.godinu i Strategijom razvoja ,Deponija“ d.o.0. za period od 2024-2027.godine. Osnovni cilj
Drustva je zbrinjavanje komunalnog otpada u sanitarnoj kadi br.4, na deponiji «Livade», u skladu sa
Zakonom o upravljanju otpadom i direktivom 99/31 EC .UspjeSnost realizacije ovog cilia potrvrduje
Rjesenje o produZenju vazenja Integrisane dozvole br.03-UPI-221/19 od 17.05.2024.godine, na period
od 10 godina .ProduZavanje Integrisane dozvole od bitnog je znacaja za Drustvo jer Integrisana
dozvola objedinjuje ispunjavanje svih obaveza koje su predvidene zakonskim propisima u oblasti
zastite Zivotne sredine i dodatnim uslovima iz propisa EU.

Strategijom razvoja ,Deponija“ d.o.o. za period od 2024-2027.godine planirani su projekti koji imaju
za cilj savremeni naéin upravljanja optadom koji se bazira na stvaranju ekoloski i ekonomski odrzive
sanitarne deponije ,Livade” u cilju ostvarivanja energetske valorizacije.Tokom 2024.godine uradena
je studija izvodljivosti ,Pretvaranje deponijskog gasa u elektriénu energiju* za &iju izradu Drustvo je
obezbijedilo sredstva od Eko-fonda u iznosu od 34.680,00 eura . Sa raspoloZivim resursima Studija
je pokazala da bi povracaj investicije bio moguc u periodu od 5-6 godina.

Uradena je studija izvodljivosti za izgradnju i opremanje postrojenja za preradu gradevinskog otpada
za koju su sredstva u iznosu od 37.800,00 eura odobrena Odlukom o Budzetu Glavnog grada za
2024.godinu br.14341 od 11.12.2023.godine.Studija je pokazala da bi pri ostvarenom obimu prerade
od 45.000 t/god prijema gradevinskog otpada i prodaje 65% tog materijala isplativost projekta bila za 7
godina.Navedeni projekat uticaée na smanjenje otpada $to dovodi do manjeg negativnog uticaja na
Jivotnu sredinu. Osim pripremnih aktivnosti koje je Drustvo realizovalo za investiciono razvojne ciljeve
izvrena je nabavka novih radnih masina koja je sa izvorima sredstava predstavljena u okviru tacke
10.Realizacija plana javnih nabavki za 2024.godinu .

10



5. OSNOVE ZA IZRADU IZVJESTAJA

Izrada lzvjestaja o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za 2024.godinu zasniva se
na ostvarenju Programa obavljanja komunalnih djelatnosti “Deponija” d.o.o za 2024.godinu fiziCkom
obimu aktivnosti, finansijskim pokazateljima i drugim relevantnim podacima (bilans stanja i bilans
uspjeha) koji &ine sastavni dio Izvjestaja o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti za
2024.godin. U nastavku dajemo pregled ostvarenih aktivnosti u 2024.godini po segmentima poslovanja
ovog Drustva.

6.REALIZACIJA PROGRAMA OBAVLJANJA KOMUNALNIH DJELATNOSTI U DIJELU FIZICKOG
OBIMA AKTIVNOSTI.

Drustvo je tokom 2024.godine u skladu sa direktivom 99/31 EC i Zakonom o upravljanju otpadom
obavilo poslove zbrinjavanja komunalnog otpada u sanitarnoj kadi br.4 na lokaciji «Livade» . KoliCine
komunalnog otpada u 2024. godini iznose 100.115,64 tona i dopremljene su iz :

» Glavnog grada 73.129,00 tona;
» Opétine Danilovgrad 6.667,66 tona;
> Prijestonice Cetinje  5.571,02 tona;
» Opstine Pluzine 604,00 tona;
> Opéstine Savnik 322,36 tona;
» Opstine Tuzi 5.349,30 tona i
» Opétine Niksi¢ 8.472,30 tona.

Navedene koligine komunalnog otpada dopremljene su sa 21.768 vozila ,odnosno prosje¢no mjesecno
sa 1.814 vozila i veée su u odnosu na plan za 23,60 %,kojim je bilo planirano 81.000 tona.Tokom 2024.
godine Drustvo je otkupilo 896,00 tona raznih vrsta ambalaznog materijala ito od (pravnih lica 556,00
tona i od fizickih lica 340,00 tona).Od ukupnih kolig¢ina dopremlienog komunalnog otpada kao i
otkuplienog ambalaznog materijala u Pogonu za reciklazu komunalnog otpada sa radom u jednoj
smijeni tretirano je 7.934,00 tona , Sto je za 33,88 % manje od planiranog (12.000 tona) jer ReciklaZni
centar nije bio u f-ji od 19.08.2024-15.01.2025 zbog kvara u elektronici.

Od koligine tretiranog komunalnog otpada i otkuplienog materijala selektirano, presovano i balirano je
2.001,20 tona raznih materijala, i to:

» kartona 1.175,03 tona;
» papira 422,66 tona;
» LDPE 23,06 tona;
» plastika mix 96,33 tona;
> petambalaza 86,65 tona;
» Zeljezo 42,55 tona;
» aluminijuma 9,51 tona i
> stakla 145,41 tona.

U istom periodu od ukupno tretirane koli¢ine komunalnog otpada odvojeno je 935,68 tona kabastog
otpada, 37,48 tona guma i na sanitarnu kadu br.4 odloZeno je 5.474,70 tona mijeSanog komunainog
otpada. lako su koli¢ine tretiranog otpada manje za 33,88 % zbog zastoja u radu RRC-a, koli¢ine
selektiranog otpada su veée za 17,72 % u odnosu na planirane selektirane koli€ine za
2024.godinu,kojim je bilo predvideno da se selektira 1.700 tona.

U izvjeStajnom periodu sa zaliha iz prethodnog perioda i selektiranog materijala tokom 2024.godine
prometovano je 1.134,24 tona kartona , 505,75 tona papira, 92,48 tona HDPE plastike, 27,46 tona
najlona, 70,22 tone pet ambalaZe , 19,08 tona aluminijumskih limenki i aluminijuma, 309,78 tona
Zelieza i 2,1 tona akumulatora.
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Nabavkom specijalizovanog vozila za odvoz otpadnih automobila rijesili smo problem dopremanja
vozila do Pogona za reciklazu otpadnih vozila na deponiji “Livade”. Tokom 2024.godine ovim vozilom
dopremljeno je 109 vozila, to je za svega 9,16 % manije od planiranog (120 vozila) . U ovom pogonu
sa od broja primljenih vozila i sa zaliha iz prethodnog perioda tretirano je 197 vozila, a prometovano je
180 vozila. Od broja primlienih vozila i sa zaliha iz prethodnog perioda izdvojeno je 190,15 tona
materijala i to:

» Zeljeza 83,21 tona;
» Zeljezo-limovina 81,33 tona;
» aluminijjuma 7,70 tona;
> plastike 5,00 tona;
» auto-guma 9,59 tona;
» kablovi (bakar) 0,13 tona;
> elektronskiotpad 1,41tonai
» akumulatori 1,78 tona.

Koligine selektiranog materijala su za 134,75 % vece od planiranih . Planom za 2024.godinu bilo je
predvideno da se selektira 81 tona materijala.
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7.REALIZACIJA FINANSIJSKOG PLANA

| R.br. ELEMENTI Planirano za | Ostvareno u %

2024.g. 2024.g. 4/3(%ostvare
nja u odnosu
na plan )

1 2 3 4 5
A UKUPNI PRIHODI 6.110.149 7.921.680 129.65
I Poslovni prihodi 5.836.199 |  6.915.188 118.49
Il Finansijski prihodi 23.000 33.506 145.68
Ul Ostali prihodi 24.507 746.543 3,046.24
v Prihodi iz BudZeta Glavnog grada 226.443 226.443 100.00
B UKUPNI RASHODI (I+1I+lI) 5.745.537 |  6.236.671 108.55
I Poslovni rashodi 5.574.706 6.077.485 109.02
1.1 Rashodi direktnog mater. i robe 380.846 449.386 118.00
- Nabavna vrijednost prodate robe 70.000 139.435 199.19
- TroSkovi materijala za izradu 310.846 309.951 99.71
1.2 Drugi poslovni rashodi (1+2+3+4+5+6+7) 5.193.860 5.628.099 108.36
1 Troskovi goriva i el. energije i telefona 296.301 261.211 88.16
2 TroSkovi zarada i dr.li€.primanja 2 973.931 3.111.057 104.61
= Bruto zarade 2.635.800 2.853.272 108.25
- Ostala primanja 338.131 257.785 76.24
3 Tro8kovi proizvodnih usluga 596.000 329.191 55.23
4 Troskovi amortizacije 864.500 1.093.201 126.45
5 Nematerijalni troskovi 463.128 483.922 104.49
6 Troskovi rezervisanja MRS 19 0 105.182 0
7 TroSkovi otpisa potrazivanja za pravna i

fizicka lica. 0 244.335 0
I Finansijski rashodi (1 +2) 145.631 122.464 84.09
1 Rashodi kamata 142.381 114.009 80.07
2 Ostali fin. Rashodi 3.250 8.455 260.15
]| Neposlovni i varedni rashodi 25.200 36.722 145.72
1 Gubici od prodaje i rashodi 10.200 26.908 263.80
2 Rashodi iz ranijih godina 15.000 9.814 65.43
v BRUTO REZULTAT DRUSTVA ( A — B) 364.612 1.685.009 462.14
Vv Iznos tekuéeg poreza na dobit po progresivnoj

stopi (9 % ,12% i 15%) 258.272 0
\'! Odlozena poreska obaveza po oshovu

privremenih razlika (MRS 12) (29.285) 0
Vil NETO DOBIT 1.456.022 0
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Ukupni prihodi ostvareni su u iznosu od 7.921,680,00 eura i za 29,65 % su veci od planiranih
prihoda za 2024.godinu. Strukturu ovih prihoda €ine :
I Poslovni prihodi koji su ostvareni u iznosu od 6.915.188,00 eura $to je za18,49 % viSe od
planiranih poslovnih prihoda za 2024.godinu, a sastoje se od:
> Prihodi ostvareni po osnovu fakturisane realizaciie za pruzanje usluga deponovanja
komunalnog otpada pravnim licima u iznosu od 4.298.722,00 eura,
» Prihodi ostvareni po osnovu fakturisane realizacije za pruzanje usluga deponovanja
komunalnog otpada fizickim licima (gradanima) u iznosu od 2.350.467,00 eura,
> Prihodi od prodaje reciklabilnih materijala u iznosu od 265.999,00 eura ostvareni na
inostranom trZistu i domacdem trZistu .

Poveéanje poslovnih prihoda u iznosu od 18,49 % nije rezultat povedanja cijena za pravna lica ve¢
su rezultat uvodenja novih korisnika u bazu podataka koji do sada nisu bili evidentirani kojim je
postignuto poveéanje od 10% , veéeg plasmana sekundarnih sirovina (pronalaZenjem novih trzista) za
plasman sekundarnih sirovina i deponovanja dopremljenog komunalnog otpada iz Opstine Niksi¢ sa
kojom je skloplien ugovor o poslovnoj saradnji u avgustu mjesecu 2024.godine.

Il Finansijski prihodi ostvareni su u iznosu od 33.506,00 eura.

Finansijski prihodi u iznosu 33.506,00 eura sastoje se od prihoda ostvarenih po osnovu naplaéenih
sudskih taksi i kamata po utuZenjima za pravna lica . Pove¢anje od 45,66 % je rezultat realizovanih
utuZenja putem javnih izvrSitelja.

Il Ostali prihodi iznose 746.543,00 eura i biljeze poveéanje od 3.046,24 % a ostvareni su po
osnovu:

» naplaéenih taksi u iznosu od 30.489,00 eura za javne izvrSitelje koje Drustvo plac¢a za tuzbe
fizickih lica (50% povraéaja od sudskog postupka) , jer je Cistoéa" d.o.o tokom 2024.godine
putem javnih izvritelja utuzila veliki broj fizickih lica. Drustvo je po istom osnovu imalo i trosak
koji je prikazan u stavci 5.- Nematerijalni troskovi u okviru drugih poslovnih rashoda;

» prihodi od refundacija bolovanja u iznosu od 19.143,00 eura;

> prihodi po osnovu prodaje pijeska u iznosu od 18.948,00 eura,

> prihodi po odnovu prodaje putni¢kog automobila u iznosu od 29.859,00 eura;

» prihod po osnovu deponovanja i prevoza mulja na lokaciji ,Livade“ u iznosu od 173.386,00 eura.
Drustvo je prosirilo prihode tokom 2024.godine po ovom osnovu i oni se nisu mogli planirati
Programom rada za 2024.godinu.

> prihodi po osnovu donacija u iznosu od 472.454.00 eura su prihodi iz BudZeta Glavnog grada

za izgradnju sanitarne kade br.4 i nabavku opreme. Tro$ak amortizacije za ovu vrstu objekta vrSi
se funkcionalnom metodom tj.prema stepenu popunjenosti kapaciteta. Amortizacija sanitarne
kade br.4 u 2024.godini iznosi 326.272,00 eura jer je stepen popunjenosti sanitarne kade br.4
na 31.12.2024.godine iznosio 46%. TroSak amortizacije opreme vr§i se proporcionalnom
metodom i iznosi 146.182,00 eura.
MRS 20 Ra&unovodstveno obuhvatanje drzavnih davanja i objelodanjivanje drzavne pomo¢i paragraf
12“Drzavno davanje se priznaje u bilansu uspjeha tokom perioda u kojima pravno lice priznaje kao
rashode povezane trokove koje treba pokriti iz tog davanja“. Drzavno davanje po osnovu sredstava

prezentuje se u iskazu o finansijskoj poziciji (bilans stanja) po dvije metode (paragraf 24)

o Metoda razgrani¢enog prihoda i
o Metoda umanjenja vrijednosti imovine.
Drzavno davanje po sredstvima koja se amortizuju priznaje se u bilansu uspjeha u periodima i u
srazmijeri u kojoj se obradunava amortizacija tog sredstva.Na kraju godine u prihode se prenosi iznos
koji odgovara amortizaciji osnovnog sredstva . |z raéunovodstvenog obuhvatanja standarda MRS 20 i
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Pravilnika o radunovodstvu i radunovodstvenim politikama br.13820 od 18.10.2024.godine iznos troska
amortizacije za sanitarnu kadu br.4 u iznosu od 326.272,00 eura i opreme u iznosu od 146.182,00
prenosi se u ostale prihode (prihodni pristup) koji nisu nastali od obavljanja osnovne djelatnosti Drustva

. Ova vrsta prihoda nije mogla biti predvidena Programom rada za 2024.godinu br.14135 od
7.12.2023.godine.

» ostali prihodi u iznosu od 2.264,00 eura nastali po osnovu usaglasavanja.

IV . Prihodi iz BudZeta Glavnog grada u iznosu od 226.443,00 eura nastali su po osnovu preuzimanja
dijela garancije Glavnog grada po Odluci br.02-030/19-409 za izgradnju RRC-a u iznosu od 226.443,00
eura.

U periodu od 01.01-31.12.2024.godine pravnim licima fakturisano je 5.144.447,00 eura a naplaéeno
5.815.511,00 eura $to procentualno iznosi 113,04 %. U ovaj procenat usle su i uplate koje su se
odnosile na fakturisane usluge u prethodnom periodu, a napla¢ene su u izvjeStajnom periodu.
Visok procenat naplate za pravna lica rezultat je kontinuiranih aktivnosti i stalne komunikacije sa
korisnicima shodno Internoj proceduri br.7078 od 30.05.2024.godine po kojoj je proslijedeno:

» 1.137 opomena pravnim licima. Napla¢eno je potrazivanje od 550 korisnika pravnih lica kojima
su proslijedene opomene u iznosu od 257.566,00 eura;

» 517 utuZenja u finansijskom iznosu od 171.993,00 eura , od kojih je za 2024.godinu realizovano
127 utuZenja u finansijskom iznosu od 27.696,00 eura i 66 utuZenja je naplaceno iz prethodnih
godina u iznosu od 17.241,00 eura $to ukupno iznosi 44.937,00 eura.

» po sporazumu o namirenju duga na rate od Opstina sa kojima je sklopljen sporazum (Opstina
Danilovgrad, Prijestonica Cetinje i Opstina Tuzi) naplaceno je 555.314,00 eura i

> 25 predmeta predato je Priviednom sudu u iznosu od 25.837,00 eura da bi se potraZivanje po
prijavi u steéajnu masu po osnovu potrazivanja za deponovanje komunalnog otpada naplatilo
iz ste€ajne mase.

Ukupan iznos naplaéenih potrazivanja po navedenim osnovama iznosi 857.817,00 eura.

Po Ugovoru o poslovnoj saradnji “Cistoéa" d.o.o vrsi usluge fakturisanja i naplate fizickim licima za
deponovanje komunalnog otpada na lokaciji ,Livade".Fizi¢kim licima fakturisano je 2.556.675,00 eura
a naplaéeno je 1.078.977,00 $to u procentima iznosi svega 42,21 %. Potpisan je Sporazum o izmirenju
duga na rate izmedu ,Deponija“d.o.oi Cistoéa“d.o.o br.8666 od 03.07.2024.godine ,kojim je propisano
da ée se iznos duga od 2.060.086,19 eura izmirivati u mjesecnim ratama u iznosu od 100.000,00 eura.
Iznos duga odnosi se na period od 01.02.2021-31.03.2024.godine. Po osnovu sporazuma u periodu
od 03.07-31.12.2024.godine izmireno je VI rata u ukupnom iznosu od 600.000,00 eura.

Drustvo je u izvjestajnom periodu ostvarilo ukupan rashod u iznosu od 6.236.671,00 eura, Sto je za
8,55 % vige u odnosu na planirane ukupne rashode za 2024. godinu. Strukturu ukupnih rashoda &ine:
| Poslovni rashodi u iznosu od 6.077.485,00 eura vedi su od planiranih za 9,02 % a, sastoje se od:
Nabavne vrijednosti prodate robe u iznosu od 139.435,00 eura koja je za 99,19% veéa od
planirane. Poveéanje (izlaz robe iz magacina po prosje€noj cijeni) je nastalo usled vece koliCine
prometovane sekundarne sirovine koja se reflektovala kroz povedéanije prihoda od sekundarnih sirovina.
Troskova materijala za izradu u iznosu od 309.951,00 eura su na nivou planiranih koji se sastoje
od troskova rezervnih djelova,materijala za odrzavanje osnovnih sredstava (metanol i kisjeline za PPV),
potrodnog,kancelarijskog i materijala za odrzavanje higijene.
Troskovi goriva i elektriéne energije iznose 261.211,00 eura i manji su od planiranih za 11,84%.
Napravljena je znagajna usteda na troskovima goriva za mehanizaciju tokom 2024.godine, iako je
izvréena nabavka nove mehanizacije ( 5 masina,kamiona sanducara i kombi vozila).
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Troskova proizvodnih _usluga u _iznosu od 329.191,00eura manji su za 44,77% od
planiranih.Strukturu ovih tro$kova ¢ine: troSkovi odrzavanja mehanizacije na kojima je postignuta
znadajna usteda nabavkom novih navedenih masina, troSak izrade studije izvodljivosti za pretvaranje
biogasa u elektricnu energiju,troskovi odrzavanja opreme i objekata na lokaciji «Livade» , troSkovi
upravljanja i odrZzavanja Postrojenja za preci¢avanje pocjednih voda i neoperativni troSkovi (ispitivanje
procjednih voda prije i nakon tretmana , ispitivanje vode,vazuha i tla koje sprovodi CETI).
Troskovi_zarada i drugih liénih primanja iznose 3.111.057,00 eura i za 4,61% su veéi od
planiranih,od kojih:

Bruto zarade iznose 2.853.272,00 eura i za 8,25 % su vece od planiranih . Granski kolektivni ugovor
za stambeno-komunalnu djelatnost stupio je na snagu 01.11.2023.godine i uslovio izradu pojedina¢nog
kolektivnog ugovora za ,Deponija“ d.o.0 br.14784 od 19.12.2023.godine &ijim stupanjem na snagu
doslo je do poveéanja koeficijenata, a smanjenja obracunske vrijednosti koeficijenta u bruto iznosu.
Izmjene Zakona o obaveznom socijalnom osiguranju (doprinosima za P10) ,kojim je ukinut doprinos za
Pio na teret poslodavca u iznosu od 5,5% bruto zarade , a doprinos na teret zaposlenog smanjen je
sa 15% na 10% po kojem zaposleni ostvaruje rast neto zarade.Zakonske izmjene koje su nastale nakon
izrade Programa rada za 2024.godinu nisu mogle biti predvidene Programom rada za 2024.godinu
br.14135 od 7.12.2023.godine.

Ostala li&€na primanja_u iznosu od 257.785,00 eura su smanjena u odnosu na plan za 23,76 % iako
je Drustvo u 2024 .godini za 6 zaposlenih isplatilo otpremninu (5 otpremnina su isplaéene povodom
sticanja prava na odlazak u penziju i1 otpremnina isplac¢ena je za sporazumni raskid radnog odnosa)
u ukupnom iznosu od 40.345,00 eura, ispla¢ena je zimnica u iznosu od 45.800,00 eura u novéanom
iznosu po osnovu Kolektivnog ugovora ,Deponija“ d.o.o br.14784 od 19.12.2023.godine.

Isplata ostalih li€nih primanja odnosi se na isplatu naknada za rad u Odboru direktora,naknada za
&lanstvo u Revizorskom odboru , jubilarnih nagrada ,angaZovanja zaposlenih posredstvom agencije, i
ugovora o pruzanju konsultantskih usluga shodno potrebama Drustva.

Tro$ak amortizacije iznosi 1.093.201,00 eura i veéi su od planiranih za 26,45%, a Cini ih amortizacija
gradevinskih objekata u iznosu od 181.634,00 eura, amortizacija sanitarne kade br.4 u iznosu od
326.272,00 eura, amortizacija opreme 254.202,00 eura, amortizacija mehanizacije u iznosu od
263.106,00 eura, amortizacija objekata saobra¢aja i transporta u iznosu od 39.239,00 eura i
amortizacija raéunarske opreme, inventara i kancelarijskog namjestaja u iznosu od 28.748,00 eura.

Nematerijalni trodkovi iznose 483.922,00 eura i za 4,49% su vedi od planiranih. U nematerijalne
troskove ukljudeni su: trodkovi sudskog spora po presudi ViSeg suda Podgorica UZ br.2/23 od
25.01.2024.godine, koji se odnose na isplatu trosSkova po osnovu nakande Stete iz radnog odnosa
(smanjenja obradunske vrijednosti koeficijenta za 10%) u periodu od 01.06.2013-
01.03.2014.godine, troskovi javnih izvrSitelja za pravna lica, troSak javnih izvrsitelja za fizicka lica ,
trogkovi zadtite na radu shodno odredbama Zakona o zastiti na radu, troSak provizije Cistoée po
ugovoru, troskovi pomo¢i za fizicka lica, troskovi zdrastvenih usluga, trokovi revizije,troSkovi
reprezentacije, troskovi zakupa kod pravnih lica (servera i panoa), tro§kovi osiguranja imovine i lica ,
troskovi sponzorstva , troskovi postanskih usluga po ugovorima za dostavu raéuna za pravna lica,
tro&kovi struéne literature i usavriavanja zaposlenih i troskovi advokatskih usluga.

Troskovi_rezervisanja prema standardu MRS 19 u iznosu od 105.182,00 eura, odnose se na
rezervisanja za otpremnine u iznosu od 100.647,00 eura i rezervisanja za jubilarne nagrade u iznosu
od 4.535,00 eura na osnovu Aktuarskog akta.Standard MRS 19 Primanja zaposlenih propisuje da je
potrebno utvrditi iznose obaveza za druga primanja zaposlenih na kraju svake poslovne godine na
osnovu Aktuarskog izvjestaja.
Trogkovi otpisa potraZivanija u iznosu od 244.335,00 eura odnose se na otpis potraZivanja za pravna
lica po izvjestaju Centralne popisne komisije br.3010 od 14.03.2025.godine koji je usvojio Odbor
direktora Odlukom br. 3076 od 17.03.2025.godine u iznosu od 192.560,00 eura, koja se odnose na
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pravna lica nad kojima su pokrenuti sudski sporovi u iznosu od 78.061,91 euro,pravna lica nad kojima
je pokrenut stedajni postupak ali ne postoji imovina po kojima bi se naplatio povjerilac u iznosu od
18.980,82 eura i pravna lica kod kojih je pokrenut postupak prinudne naplate (2.r. duzi vremenski period
u blokadi u CBCG) u iznosu od 95.517,26 eura.

Otpis potraZivanja za fizicka lica iznosi 51.775,00 eura na osnovu dopisa Cistoéa“ d.o.o za period od
01-31.12.2024.godine shodno Odlukama Odbora direktora br.12251,16039 i2315.

Il Finansijski_rashodi iznose 122.464,00 eura, a sastoje se od rashoda kamata i ostalih
finansijskih rashoda

> Drustvo je rezervisalo i isplatilo obavezu za prevoz po izvjestaju Sudskog vjestaka br.11250 od
3.10.2023.godine u iznosu od 83.130,00 eura po osnhovu obaveza za prevoz od 2008-
31.05.2023.godine;

» rashoda kamata u iznosu od 30.879,00 eura koji se odnose na kamate za Postrojenje za
procjedne vode i izgradnju RRC-a u iznosu od 23.133,00 eura i kamate za lizing za kupovinu
osnovnih sredstava u iznosu od 7.746,00 eura i

> ostalih finansijskih rashoda u iznosu od 8.455,00 eura koji se odnose na troSkove platnog
prometa i troskove bankarskih provizija .

Il Neposlovni i vanredni rashodi iznose 36.722,00 eura, a odnose se na troSkove prodaje osnovnog
sredstva u iznosu od 26.908,00 eura(prihod-tro$ak raéunovodstvena kategorija) i 9.814,00 odnosi se
na greske iz prethodnih godina.

IV Bruto rezultat Drustva iznosi 1.685.009,00 eura.

Na osnovu ovako iskazanih prihoda i rashoda Drustva moze se zakljugiti da je Drustvo u izvjeStajnom
periodu poslovalo pozitivno i ostvarilo bruto dobit u iznosu od 1.685.009,00 eura. Iskazana bruto dobit
sastoji se od bruto dobiti iz poslovne aktivnosti u iznosu od 986.112,00 eura

i bruto dobiti iz neposlovne aktivnosti u iznosu od 698.897,00 eura po kojoj Drustvo ne sti¢e priliv nego
je rezultat MRS-a 20.Prema Zakonu o porezu na dobit pravnih lica Drustvo nema korekcija prihoda i
rashoda po osnovu transfernih cijena izmedu povezanih lica. Pored troska tekuceg poreza koji za
2024.godinu iznosi 258.272,00 eura po progresivnim stopama (9%,12% i 15%) odredene razlike u
poreskom i raunovodstvenom tretmanu imovine dovode do odloZenih poreskih efekata (MRS 12)
ti.odloZene poreske obaveze po osnovu priviemenih razlika predstavljaju odloZzene poreske prihode.
Ostvarenu neto dobit u iznosu od 1.456.022,00 eura Drustvo ¢e raspodijeliti za nabavku mehanizacije
predvidene Planom javnih nabavki Drustva za 2025.godinu shodno Odluci Odbora direktora br.3802
od 26.03.2025.godine i Saglasnosti Skupstine Glavnog grada.
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8. POLITIKA ZARADA | ZAPOSLJAVANJA

Tabela 1 — Planirani ukupan broj zaposlenih u 2024. godini po organizacionim jedinicama i njihova

kvalifikaciona struktura.

Nivo kvalifikacije

| VIl
Zj';?:{ﬁ”' VK IV 11
VRSTA POSLA e i 1 [(Iva2)] | ili | Ostal Ukupno
godini i
vise 12
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11
Upravljacko-
Rukovodstveni poslovi 15 16 9 25
Admlnlstratwnq tehnicki 12 3 3 6
poslovi
Finansijsko-
raéunovodstveni poslovi 31 l 12 20
Pravni poslovi 9 4 4 8
Organizaciona | .4 5 10 5 20
jedinica |
Organizaciona | g¢ 7 6 17 30
jedinica
Or_gamgaclona 6 1 5 6
jedinica Il
Organizaciona | 4¢ 1 2 3 13 19
jedinica IV
Osnovna | Organizaciona
djelatnost | Jedinica V 6 1 2 6 9
Orgaplgaclona 0 16 3 19
jedinica N
Ukupno (I-N) 87 3 37 25 38 103
Odrzavanje 15 3 5 3 2 13
Dopunska djelatnost 0 8 8
Logisticki poslovi 23 9 15 25
UKUPNO 192 50 85 28 43 208
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Tabela 2 - Struktura zaposlenih po godinama starosti i godinama staza u 2024 godini

Godine starosti Godine staza
18- | 26- | 36- | 46- | 56- | Preko | Do | 6- | 11- | 16- | 26- Preko
VRSTAPOSLA | o5 | '35 | 45 | 55 | 65 | 65 | 5 |10| 15 | 25 | 35 | 35
Upravljacko-
rukovodstveni 4 14 4 3 2 2 5 12 3 1
poslovi
Administrativho
tehnitkiposlovi | 1 | 2| 1 | 1| 1 e | ! 3
Finansijsko-
racuno- 4 7 7 2 2 4 5 7 2
vodstveni poslovi
Pravni poslovi 3 1 1 3 2 1 4 1
Osnovna 12 | 16 | 33 | 24 | 18 25 |14 | 21 | 24 | 15 4
djelatnost
Odrzavanje 3 5 1 4 4 2 5 2
Dopunska
djelatnost 1 2 2 1 . “ h
Logisti¢ki poslovi 11 6 6 2 4 4 4 10 3
UKUPNO 13 | 44 | 72 | 46 33 37 | 31| 39 | 69 | 23 9
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Tabela 3 : Broj zaposlenih po mjesecima za 2024.godinu.

Broj zaposlenih po mjesecima u godini za koju se radi izvjestaj

VRSTA
MAR Ju AV | SE | OK | NO
| POSLA | UAN | FEB | "0 | APR | MAJ |\ UL ot | | |y | DEC
Administrat
| e 29 | 30 | 30 | 31 | 31 | 31|31 |33 31| 32|31 31
tehnicki
poslovi
| Finansijsko
radunovod | 19 | 19 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 [ 19 | 19 | 19 | 20
| stveni
poslovi
Pravni
s 8 8 7 7 7 | 8| 8| 8| 8| 8| 8 8
Osnovna 94 | 97 | 100 | 100 | 101 | 101|102 | 101 | 102 | 102 | 103 | 103
djelatnost
Od'i:"a“j 13 130 12 ] 13| 14 | 14|14 | 14| 14| 14 | 14| 13
Dopunska | - | ¢ | g | g | g | 8|8 | 8|8 | 8| 8] 8
djelatnost
Logistiki | o5 | 53 | 23 | 23 | 24 |25 | 25 |25 | 25 | 25 | 25 | 25
poslovi
UKUPNO | 192 | 198 | 200 | 202 | 205 | 207 | 208 | 209 | 207 | 208 | 208 | 208
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9. ZADUZENOST

ZaduZenost pokazuje da li Drustvo moZe da finansira poslovanje iz sopstvenih ili tudih izvora.
Neophodno je pratiti kretanje stanja obaveza i izvora finansiranja. Ovi pokazatelji pokazuju u kom
smjeru se krece poslovanje Drustva i Sta mozemo ocekivati u nekom buduéem periodu i na koji nagin
djelovati da se ne bi ugrozio kontinuitet poslovanja.lz tog razloga dali smo tabelarni prikaz stanja
pasive Drustva u dva uporedna perioda.

Tabela br.4 ZaduZenost Drustva

Pasiva 31.12.2023/€ 31.12.2024/€ Index
Dugoroéni krediti 1.106.346,00 466.757,00 0,42
Dugoroéni krediti ¢ije rate dospijevaju za

plaéanje u 2024.godini 639.589,00 226.443,00 0,35
Dobavljaéi 324.180,00 498.180,00 1,54
Lizing za nabavku osnovnih sredstava 0 83.107,00 0,00
Ukupno 2.070.115,00 1.274.487,00 0,62

Iz navedenog se vidi da se pasiva smanjila po poziciji za dugoroéne kredite tako da je kreditna
zaduzenost smanjena za 413.146,00 eura. Po planu otplate kreditna zaduZenost Drustva po osnovu
izgradnje RRC-a traje do juna 2025.godine, a zaduzZenost Drustva za izgradnju Postrojenja za
procjedne vode traje do 2027.godine. Drustvo je putem lizinga realizovalo nabavku novih osnovnih
sredstava (putni€ki automobili i kombi za RJ za prikupljanje ambalaznog otpada) u cilju smanjenja
troSkova odrzavanja i poboljSanja poslovanja.

10. REALIZACIJA PLANA JAVNIH NABAVKI ZA 2024.GODINU .

U Drustvu su tokom 2024.godine sprovedeni sledeéi postupci javnih nabavki.

| k.b Naziv nabavke Naziv Iznos lzvor sredstava za | Stepen realizacije
dobavlja¢ | ugovora finansiranje.
a sa Pdv-
om/€
1. Nabavka putniékih Auto Realizovana
automobila Cadak 110,040.51 Finansijski lizing nabavka
2 TEKNOX
Nabavka GROUP Budzet Glavnog Realizovana
kompaktora C.G 502,029.00 grada nabavka
r 3. | Drobilica za kabasti Univab Budzet Glavnog Realizovana
_ otpad d.o.o. 296,628.00 grada nabavka
i Nabavka teretnog ALLIANC Realizovana
‘ kombija E 41,899.17 Lizing finansijski nabavka
3. Izrada studije
izvodljivosti
.I pretvaranje Tekon-
deponijskog gasa u | Tehnokon
elektriénu energiju salting 41,962.80 EKO-FOND Realizovana usluga
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Granulator Univab Realizovana
) elektri€nih kablova d.o.o. 41,382.00 EKO-FOND nabavka
\ 7. Nabavka Univab Realizovana
g Telehandlera d.o.o. 296,813.00 Sopstveni prihodi nabavka
3. Nabavka pres Realizovana
l kontejnera TEHNIK 22,143.00 Sopstveni prihodi nabavka
9. Budzet Glavnog Realizovana
: Nabavka bagera Lager 320,650.00 grada nabavka
| 10. Skladigna
Nabavka viljuskara logistika Realizovana
‘ sa kabinom d.o.o 33,759.00 Sopstveni prihodi nabavka
LR Osmanagi Realizovana
Kamion sanducar ¢ CO doo 84,458.00 Sopstveni prihodi nabavka
‘ 2. Tekon-
Studija za Tehnokon Budzet Glavhog
i gradevinski otpad salting 45,738.00 grada Realizovana usluga |
I 3. Nabavka paljene Tekom
, Zice Promet 23,595.00 Sopstveni prihodi | Realizovana usluga
‘4. | Nabavka sredstava Tekom
l za higijenu Promet 22,788.06 Sopstveni prihodi Realizovana usluga
" 15. | Nabavka radunara i
raCunarske opreme | FIN-ING 8,618.58 Sopstveni prihodi | Realizovana usluga |
r 16. Merkator
Nabavka kovertii | Internation
. ostalih trebovanja al 14,520.00 Sopstveni prihodi | Realizovana usluga |
| 17. | Nabavka gorivaza | Montenegr
) radne masine o bonus 211,750.00 Sopstveni prihodi | Realizovana usluga
18. | Nabavka goriva za
| teretna i putnicka | HIFA OIL
) vozila CG 90,750.00 Sopstveni prihodi | Realizovana usluga |
‘ 19. Ispitivanje fizicko-
hemijskih CETI
B karakteristika PV 22,830.71 Sopstveni prihodi Realizovana usluga
| 20. | Usluge monitoringa
uticaja rada CETI
_ sanit.dep.na 21,596.08 Sopstveni prihodi Realizovana usluga
\ 21. Grawe
Osiguranje nezivotno
B zaposlenih osiguranje 19,306.56 Sopstveni prihodi | Realizovana usluga
l 22. Sukcesivna
g Nabavka guma Omnioil 21,756.40 Sopstveni prihodi isporuka
23. Sukcesivna
\ Potro$ni materijal Ravel 22,930.10 Sopstveni prihodi isporuka
24 Sukcesivna
Ulje i mazivo M OIL 16,694.12 Sopstveni prihodi isporuka
25 Kancelarijski MERKAT Sukcesivna
materijal OR 22,990.00 Sopstveni prihodi isporuka
- 26. Vatroopre Sukcesivna
‘ Zastitna sredstva ma 29,645.00 Sopstveni prihodi isporuka
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wibs Usluge mobilne Crnogorsk Sukcesivna
i telefonije i telekom 11,531.78 Sopstveni prihodi isporuka
| 28. ETG
Rezervni ELEKTRO | GRUPA Sukcesivna
| djelovi d.o.o 43,147.26 Sopstveni prihodi isporuka
| 29. | Pvc zastitne trake i Sukcesivna
B transportne trake Timked 22,891.50 Sopstveni prihodi isporuka
\ J0. Sukcesivna
) Nabavka napitaka Veletex 31,460.00 Sopstveni prihodi isporuka
1. | Usluge upravljanja i Realizovana
| odrzavanja PPV Karkanias | 72,454.80 Sopstveni prihodi nabavka
" 32. | Servis i odrzavanje Sukcesivna
masina Samveko 78,645.16 Sopstveni prihodi isporuka
|_ 33. Servis radnih i Sukcesivna
& teretnih vozila Spona 96,323.26 Sopstveni prihodi isporuka
34, Servis dostavnih i Sukcesivna
| putnickih vozila Omnioil 12,084.27 Sopstveni prihodi isporuka
35. Servis klima
,odrzavanje Bomaga
| bc 572 b rb-2 i Sukcesivna
| kompaktora. Omnioll 83,526.30 Sopstveni prihodi isporuka
36. | Servis iodrzavanje
kombinirke Cat 444- Sukcesivna
i 07 Omnioil 12,000.78 Sopstveni prihodi isporuka
37. Auto
Servis remont
hidraulike,odrzavanj | Osmanagi Sukcesivna
e motora i lakiranje ¢ 59,224.66 Sopstveni prihodi isporuka
38. | Servis i odrzavanje Sukcesivna
¥ buldoZera Lager 90,713.70 Sopstveni prihodi isporuka
39. | Masinsko -bravarske Sukcesivna
E usluge Remid Vis 47,498.55 Sopstveni prihodi isporuka
Ukupno 3.048.775,11

Ugovorene javne nabavke za 2024.godinu iznosile su 3.048.775,11 eura od &ega se iznos ot
1.749.801,68 eura odnosi na nabavku opreme, usluge 707.499,40 eura i robe 591.474,00 eura. |
a Glavnog grada opredijelieno je 964.500,00 eura,putem lizinga obezbijedeno j¢
-fond je odobrio sredstva u iznosu od 76.360,00 eura, a iznos od 1.855.975,4

2024.godini iz Budzet
151.939,68 eura, Eko

eura Drustvo je izdvojilo iz sopstvenih prihoda .

11. POLITIKA CIJENA

U skladu sa &lanom 54 Zakona o komunalnim djelatnostima(Sluzbeni list CG 55/16,74/16,2/18
blizim elementima i metodologiji za odredivanje cijena komunaini
45 Odluke o odrzavanju &istoée (SluZbeni list CG-opstinsi
izradu novog Cjenovnika za usluge prerade i zbrinjavan
i uskladivanje cijena u skladu sa navedenim propisima.

Cjenovnik usluga prerade i zbrinavanja komunalnog otpada n
dine, Odluku kojom se utvrduje cijen
“ u Podgorici za korisnike van regionalne teritorij

66/19,140/22 ,084/24),Uredbe o
usluga (SluZbeni list CG 55/20) i Clana
propisi 9/20), proistekla je obaveza za
komunalnog otpada na deponiji
Odbor direktora Drustva donio je
deponiji “Livade” u Podgorici
deponovanja komunalnog otpada na deponiji .Livade

JLivade“

br.7603 od 03.06.2022.go




Podgorica, Danilovgrad i Cetinje br.3112 od 16.04.2014.godine, Odluku o utvrdivanju cijena
zbrinjavanja kabastog otpada br.8190 od 24.06.2024.godine i Odluku o cijenama usluga zbrinjavanja
neispravnih i o$te¢enih proizvoda na deponiji ,Livade® br.596 od 19.01.2024.godine .,Deponija“ d.o.o
registrovana je za otkup i preradu sekundarnih sirovina. Sekundarna sirovina je berzanska roba i cijene
se uskladuju saglasno tim promjenama . Izvr$ni direktor Drustva shodno Statutarnim ovlaséenjima a u
skladu sa Odlukama Odbora direktora donio je Odluku o izmjeni Odluke o utvrdivanju cijene otkupa
sekundarnih sirovina 4493 od 01.04.2024.godine, Odluku o dopuni Odluke o cijenama usluga
zbrinjavanja neispravnih i o$teéenih proizvoda na deponiji ,Livade® br. 5105 od 10.04.2024.godine,
Odluku o utvrdivanju cijene otkupa sekundarnih sirovina od pravnih i fizickih lica br. 14253 od
19.10.2022.godine i Odluku o cijeni otkupa otpadnih vozila br. 7089 od 25.05.2022.godine.

12. ZAKLJUCNE NAPOMENE - OCJENA STANJA | POSTIGNUTIH REZULTATA

Nastavljen je trend pozitivnog poslovanja u 2024.godini i ostvarena je neto dobit u iznosu od
1.456.022,00 eura.

U cilju unapredenja upravljanja otpadom u Glavnom gradu menadZment Drustva donio je Strategiju
razvoja ,Deponija“ d.o.o koja ima za cilj uvodenje savremenih tehnologija upravljanja otpadom u cilju
zastite Zivotne sredine i ekonomske valorizacije. Strategijom razvoja Drustva planirani su projekti koji
imaju za cilj savremen nacin tretmana i odlaganja otpada (izgranja spalionice, postrojenja za tretman
gradevinskog otpada, postrojenja za tretman guma, postrojenja za tretman elektronskog otpada i
postrojenja za pretvaranje deponijskog gasa u elektriénu energiju).

l. Investicije u opremu predvidene Programom obavljanja komunalnih djelatnosti ,Deponija“ d.o.o za
2024.godinu uspjes$no su realizovane. Glavni grad je nastavio sa ulaganjima u ovo Drustvo opredjelivsi
sredstva u iznosu od 964.500,00 eura za nabavku nove mehanizacije sa kojom se efikasnije iz uz
smanjene troskove odrZavanja obavlja osnovna djelatnost Drustva kao i ulaganje za investicioni
projekat izgradnje postrojenja za tretman gradevinskog otpada za koji je uradena studija izvodljivosti
koja je pokazala povrat investicije za manje od 7.godina.

Il. Efekti dobro postavljene strategije naplate potrazivanja od pravnih lica, doprinijeli su povecanju
stepena naplate potraZivanja od pravnih lica u odnosu na 2023.godinu za 9,80 %. Drustvo je u
finansijskom segmentu poslovanja odrzalo funkcionisanje sistema, tekuc€u likvidnost i obezbijedilo
redovnost servisiranja tekuéih obaveza (prema zaposlenima kojima je isplacena obaveza za prevoz
od 2008-31.05.2023.godine u iznosu od 293.067,02 eura po Sporazumima koji su potpisani sa
zaposlenima i izvje$taju Sudskog vjestaka br.11250 od 3.10.2024.godine, prema dobavljaéima i izmirilo
obaveze po kreditima).

lll. Kao drustveno odgovoran subjekt u saradnji sa Sekretarijatom za komunaline poslove podrzalo je
brojne akcije u cilju promovisanja pravilne selekcije, reciklaze i odlaganja komunainog otpada od kojih
je najbitniji projekat “Staklena ambalaza” i sa Ministarstvom prosvjete , nauke i inovacija “Znanje nije
za bacanje-reciklirajmo udzbenike”.

13. POSTUPAK DONOSENJA IZVJESTAJA O RADU

Postupak donoSenja lzvjestaja o radu propisan je ¢lanom 26 Zakona o komunalnim djelatnostima

(Sluzbeni list C.G br.55/16,74/16,002/18,066/19,140/22 i 084/24) .
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»DEPONIJA“ d.o.0. PODGORICA
ODBOR DIREKTORA

Broj: 4318

Podgorica, (- .04.2025. godine

Na osnovu ¢lana 33 Statuta ,Deponija“ d.o.o. Podgorica broj 15297 od 13.12.2021.
godine, Odbor direktora Drustva na g&etvrtoj redovnoj sjednici odrzanoj 07.04.2025.
godine,donosi

ODLUKU

I Usvaja se Izvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti “Deponija”
d.o.o. Podgorica za 2024. godinu

Il Tekst IzvjeStaja Cini sastavni dio ove Odluke.

Il Izvjestaj o realizaciji Programa obavljanja komunalnih djelatnosti Drustva za

2024.godinu dostaviti na dalji postupak Osnivacu i nadleznim organima Glavnog grada
Podgorice.

IV Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA

PREDSJEDNIK
Prof.drRados B latoyié




,DEPONIJA* d.o.0. PODGORICA
ODBOR DIREKTORA

Broj: 3802

Podgorica,26.03.2025. godine

Na osnovu &lana 18 stav 1 alineja 4 Odluke o osnivanju “Deponija” d.o.o Podgorica
(“Sluzbeni list RCG”, broj 50/06, “Sluzbeni list CG” broj 34/09, “Sluzbeni list CG", broj
20/21) i ¢lana 33 stav 1 alineja 7 Statuta ,Deponija“ d.o.o. Podgorica broj 15297 od
13.12.2021. godine, Odbor direktora Drustva na trecoj redovnoj sjednici odrzanoj
26.03.2025. godine, donio je

ODLUKU

| Ostvarena neto dobit “Deponija” d.0.0. Podgorica, iznosi 1.456.022,00 eura.
Il Predlaze se Osnivacu - Skupstini Glavnog grada Podgorica da neto dobit Drustva
ostvarenu u poslovnoj 2024. godini u iznosu od 1.456.022,00 eura usmjeri za nabavku

opreme i mehanizacije predvidene Planom javnih nabavki za 2025.godinu.

Il Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA

PREDSJEDNIK
.dr Rados Bulatovic¢




Obrazlozenje

Pravni osnov za dono$enje Odluke kojom se predlaze raspodjela dobiti Drustva, sadrzan
je u élanu 18 stav 1 alineja 4 Odluke o osnivanju “Deponija” d.o.o. Podgorica (“Sluzbeni
list RCG", broj 50/08, “Sluzbeni list CG*, broj 34/09, “Sluzbeni list CG", broj 20/21) i Clanu
33 stav 1 alineja 7 Statuta “Deponija” d.o.o. Podgorica broj 15297 od 13.12.2021. godine,
na koji je Skupstina Glavnog grada dala saglasnost, Odlukom broj 02- 16/21- 1356 od
28.12.2021. godine ( “Sluzbeni list CG”, broj 47/21).

Glanom 18 stav 1 alineja 4 Odluke o osnivanju “Deponija” d.o.0. Podgorica i €lanom 33
stav 1 alineja 7 Statuta “Deponija” d.o.0. Podgorica definisana je nadleZnost Odbora
direktora da predlaze Osnivacéu raspodjelu dobiti.

Kako je finansijskim iskazom Drustva za 2024. godinu iskazan pozitivan poslovni rezultat
u neto iznosu od 1.456.022,00 eura, Odbor direktora donio je Odluku kojom predlaze
raspodijelu dobiti, kojom se neto dobit Drustva, koja je ostvarena u 2024. godini u iznosu
od 1.456.022,00 eura usmjerava za nabavku opreme i mehanizacije koja je predvidena
Planom javnih nabavki Drustva za 2025. godinu.
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EPONIJA .00
NAZIV PRIVREDNOG DRUSTVA: « DEPONIJA « d.o.o. Frimiienc: mg’i‘?,?)%f ('-::l\)LJH
SJEDISTE PRIVREDNOG DRUSTVA: PODGORICA Org. jed. Broj Priloga
Iskaz o finansijskoj poziciji / Bilans stanja
na dan 31.12.2024.
/eur/
Ozpaka | R. Red. | Napo Tekuca Prethodna
konta br. POZICIJE broj mena godina godina
AKTIVA
00 A NEUPLACENI UPISANI KAPITAL 001
B STALNA IMOVINA (003+008+016) 002
i1 " NEMATERIJALNA ULAGANJA i
(004 do 007)
010 1 Ulaganja u razvoj 004
; Koncesije, patenti, licence i slicna prava
Sl R nenfaterijalna e e 10800 15560
012 3 Goodwil 006
015i016 | 4 Aivansl za nematerijalna ulaganja | 007
nematerijalna ulaganja u pripremi
NEKRETNINE, POSTROJENJA,
I OPREMA 1 BILOSKA SREDSTVA 008
(009+010+011+015)
0201 022 1 Zemljiste 1 objekd 009 4.195.450 4.744.279
023 2 Postrojenja i oprema 010 6.523.240 5.679.454
3 Ostala ugradjena oprema, alati i oprema 011
(012+013+014)
024 3.1 Investicione nekretnine 012
021i025 | 3.2 Biloska sredstva 013
026i029 | 3.3 _Ostnl.a nepomenuta materijalna stalna 014 0 79
imovina
Avansi za nekretnine, postrojenja,
027i028 | 4 aprebi biolskaiatecsbr:tnckectitiey | g5, 306.672 234192
postrojenja, oprema i biloska sredstva u
pripremi
DUGOROCNI FINANSIJSKI
I PLASMANII DUGOROCNA 016
POTRAZIVANJA (017 do 023)
030,039 (dio) | 1 Ucesce u kapitalu zavisnih pravnih lica 017
033(dio), Dugorocni krediti maticnom i zavisnim 018
039(dio) | 2 ‘pravnim licima
gi;Ei‘gg: 3 Uc;scs: u kapitglu ‘kod pravnih lica ( sem 019
039(dio) zavisnih pravnih lica )
031(dio), Dugorocni krediti pravnim licima kod
032(dio), | 4 kojih postoji ucesce u kapitalu ( sem 020
039(dio) zavisnih pravnih lica )
031(dio), | g Ucesce u kapitalu koja se vrednuju 021
032(dio) metodom ucesca
e N R it S B
036,039 (dio) je od vrijednosti )
038,039(dic) | 7 Ostali _dug(.)rocni finansijski plasmani i 023
potrazivanja
288 C ODLOZENA PORESKA SREDSTVA 024 0 195.735
D OBRTNA SREDSTVA 025
(026+031+039+043+044)
I ZALIHE (027 do 030) 026




Zalihe matetijala (materijal za izradu,

10 1 rezervni delovi, sitan inventar i auto 027 536.405 489.261
gume)
11 2 Nedovrsena proizvodnja 028
12i13 3 Got‘ovi pr(?jzvodi i roba 029 41.839 87.490
15 4 Dati avansi 030
I KRATKOROCNA POTRAZIVANJA 1
(018 do 022) 03
202,203, .
209(dio) 1 Potrazivanja od kupaca 032 7.523.792 6.300.173
: Potrazivanja od maticnog i zavisnih
9(dio) | 2 s g
200,209(dio) o 033
201,209(dio) | 3 Potrazivanja od ostalih povezanih lica 034
4 Ostala potrazivanja (036+037+038) 035
Potrazivanja za vise placen porez na
223 ] :
4l dobit 036
Potrazivanja po osnovu poreza na
27 3 i
g dodatu vrijednost g 139702 337483
21'2225;'513’ 4.3 Ostala nepomenuta potrazivanja 038 197.555 8.000
11 KRATKOROCNI FINANSIJSKI 039
PLASMANI (040 do 042)
236(dio) 1 Uces_f:c u kapitalu za\.risni.h pravnih lica 040
namijenjeno trgovanju
Otkupljeae sopstvene akcije i otkupljeni
21 2 sopstveni udjeli o4
23 osim
236(dio)i | 3 Ostali kratkorocni finansijski plasmani 042 0 0
osim 237
2% IV gﬁfgﬁ‘x HARRSIRIME LT 043 31.485 156380
STALNA SREDSTVA NAMIJENJENA
04 Y PRODAJI I SREDSTVA POSLOVANJA 044
KOJE JE OBUSTAVLJENO
; AKTIVNA VREMENSKA
Posim28 | E | RAZGRANICEN]A o
UKUPNA AKTIVA 18
F (001+002:+024+025+045) 046 19.506.940 8.248.186
PASIVA
A KAPITAL (102+103+104+105+111+116) 101
30 I OSNOVNI KAPITAL 102 2.880.398 3.922.775
31 II NEUPLACENI UPISANI KAPITAL 103
32 11T EMISIONA PREMIJA 104
v REZERVE (106+107+108+109+110) 105
321 1 Zakonske rezerve 106
322(dio) | 2 Statutarne rezérve 107
322(dio) | 3 Druge rezerve 108
1330 Pozitivne revalorizacione rezerve i
1 . - - .
potrazni nerelaizovani dobici po osnovu
saldo racuna | 4 finansijskih sredstava i drugih 109 1.441.846 1.441.846
331,332,333 komponeneti ostalog sveobuhvatnog
S rezultata
Dgbvei Negatfvne re.valor'iz.acione rezerve i
saldo racuna nerealizovani gubici po osnovu
331,332,333, | 5 finansijskih sredstava i drugih 110
334,335,336 komponenti ostalog sveobuhvatnog
A rezultata
A% NERASPOREDJENI DOBITAK ILI 111
(VD) | GUBITAK (112+112-114-115)
340 1 Nerasporedjeni dobitak ranijih godina 112 7.987.360 3.155.366
341 2 Nerasporedjeni dobitak tekuce godine 113 1.456.022 301.792




" 350 3 Gubitak ranijih podina 114
351 4 Gubitak tekuce podine 115
VI | UCESCE KOJE NE OBEZBED]UJE
(VII) | KONTROLU i
B DUGOROCNA REZERVISANJA I
DUGOROCNE OBAEZE (118+122) -
I DUGOROCNA REZERVISANJA
(119 do 121) 118
. Rezervisanja za naknade i druge
404(di g
{dio) |1 beneficije zaposlenih 119 347.357 352,501
400@io) | 2 Rezervisanja za troskove u garantnom 120
roku
40, o
400 fi& 3 Ostala dugorocna rezervisanja 121
I DUGOROCNE OBAVEZE (119 do 121) 122
414415 | 1 Dugorocni krediti 123 279.788 840.554
1 bez
414,415 2 Ostale dugorocne obaveze 124 203.445 4.762.827
498 C ODLOZENE PORESKE OBAVEZE 125 142.013 0
] DUGOROCNI ODLOZENI PRIHODI
¥ | D | I PRIMLJENE DONACIJE 126
E KRATKOROCNA REZERVISANJA I 127
KRATKOROCNE OBAEZE (128+129)
I KRATKOROCNA REZERVISANJA 128
II KRATKOROCNE OBAVEZE (130 do 137) 129
422(dio),
423(dio), - e
424(dio), aveze po osnovu kredita i zajmova :
425(lo) L' | odlica keje nisu keeditne institugije i N HKeaR
1
429(dio)
422(dio),
423(dio), ; Sk
424(dio), | 2 Obaveze po osnova kredita od keeditmili | ., 413146 265.447
425(dio) i instucya
429(dio)
430 3 Primljent avansi, depoziti i kaucije 132
4I3¥30’4I3l‘;, 5 Obaveze prema dobavljacima 133 526.071 323.238
439(dio) | 5 Obaveze po mjenicama 134
20i1 |6 Obavf:ze prema maticnom i zavisnim 135
pravnim licima
a4z |7 C_)E?aveze prema ostalim povezanim 136
licima
8 Ostale obaveze iz poslovanja i ostale 137
kratkorocne obaveze (138 do 142)
439(dio) | 8.1 Ostale obaveze iz poslovanja 138 356.264 354.074
45146 8.2 Ostale kratkorocne obaveze 139 154.032 505.632
4748 8.3 O!::avezc PO Osnovu poreza na dodata 140 553 70
osim 481 vrijednost i ostalih javnih prihoda
481 8.4 Obaveze po osnovu poreza na dobit 141 353.330 29.803
Obaveze po osnovu sredstava
427 8.5 namijenjenih prodaji i sredstava 142
poslovanja koje je obustavljeno
iosiiioyo6, | B | PASIVNA VREMENSKA 143 2.954.617 1.981.563
e ek RAZGRANICENJA
o UKUPNA PASIVA 144 19.506.940 18.248.186
(101+117+125+126+127+143)
Obrazac uskladjen sa clanom 4 Zakona o racunovodstvu (» SLlist CG» br 5 vom 2013834/EU Evropskog

patlamenta i vijeca

U Podgorici 21.03. 2025 godine

Lice odgovomo za
sastavljanje bilansa
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"DEPONIJA"d.o.0.
NAZIV PRIVREDNOG DRUSTVA: « DEPONIJA « d.o.0. ERRGOBIGA

SJEDISTE PRIVREDNOG DRUSTVA: PODGORICA Primijeno: 7§~

Org. jed. Broj Priloga

3619

Iskaz o ukupnom rezultatu /Bilans uspjeha
za period 01.01.2024-31.12.2024 godine

/eut/
Oznaka | R. Red. | Napo | Tekuca Prethodna
konta | br. POZICIJE broj | mena godina godina
60 i 61

1 Ptihodi od prodaje — neto prihod 201 7.140.274 5.811.024
2 Promjena vrijednosti zaliha gotovih
: ‘ : g 202
proizvoda i nedovisene proizvodnje
62 3 Prihodi od aktiviranja ucinakairobe | 203
4 Ostali prihodi iz poslovanja (205 do

6301 631

207) 204
64i65 | a) Ostali prihodi iz redovhog poslovanija 205 484.501 182.998
676?_)? ' | b Ostali prihodi iz poslovanja 206 296.807 256.011
68,sem 9 Prihodi po osnovu vrijednosnog 207
6831685 uskladjivanja imovine
5 Troskovi poslovanja (209+210) 208
50is1 | g) | 1\apavma vijednost prodate robe i| .o (699.270) (535.969)
troskovi materijala
% ST Ostali troskovi poslovanja
2040 | b) | (amortizacija, rezervisanja i ostali| 210 (933.787) (1310.264)
poslovni rashodi)
50 [ | Amortizadia 210a (1.093.201) (1.005.417)
6 Troskovi zarada, naknada zarada i 214

ostali licni rashodi (212+213)

52(dio) | a) Neto torskovi zarada, naknada zarada i

S e 212 (2.507.500) (2.004.846)
b) Troskovi poreza i doprinosa (214 do 216) | 213
52(dio) | 1/ | Troskovi poreza 214 (118.316) (166.211)
52(dio) | 2/ Troskovi doprinosa za penzije 215 (494.313) (460.514)
52(dio) | 3/ Troskovi doprinosa 216 (76.108) (59-264)
Rashodi po osnovu vrijednosnog
7 uskladjivanja imovine ( osim | 217
finansijske ) (218+219)
580, 581, Rashodi po osnovu vrijednosnog
582, a) uskladjivanja stalne imovine ( osim | 218
589(dio) finansijske )
Rashodi po osnovu vrjednosnog
sty | D) | uskladjivanja obrtne imovine ( osim | 219 (78.062) 0
finansijske )
5?;)59?21 i 8 Ostali rashodi iz poslovanja 220 (205.235) (394.525)
I Poslovni tezultat 291
(201+202+203+204-208-211-217-220)
9 Prihodi po osnovu ucesca u kapitalu | .,
(223 do 225) Fra
; Prihodi po osnovu ucesca u kapitalu
Seidio). | ) zavisnih I}))t'mn'lih lica i “
ihodi snovu ucesca u kapitalu
ssiin) | b) Esmht;i?hdlpg:;r)ezoanih pravnih lica : =4
6690y | o) Prihodi po osnovu ucesca u kapitalu | .

nepovezanih pravnih lica




10

Prihodi od ostalih finansijskih
ulaganja i zajmova ( kamate , kursne

razlike i efekti vorne zastite
(227 do 229) il !

226

660(dio)

Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i
zajmova od maticnog i zavisnih pravnih
lica

227

661(dio)

Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i
zajmova od ostalih povezanih pravnih
lica

228

662(dio),
663(dio),
664(dic),
669(dio)

Prihodi od ostalih finansijskih ulaganija i
zajmova od nepovezanih pravnih lica

229

Ostali prihodi po osnovu kamata,
kursnih razlika i drugih efekata
ugovorene zastite (231 do 233)

230

660(dio)

Finansijski prihodi po osnovu tekucih
potrazivanja od maticnog i zavisnih
pravih lica

231

661(dio)

Finansijski prihodi po osnovu tekucih
potrazivanja od ostalih povezanih
pravnih lica

232

662(dio),
663(dio),
664(dio),
669(dic)

Finansijski prihodi po osnovu tekucih
potrazivanja od nepovezanih pravnih
lica

233

98

746

Vrijednosno uskladjivanje
kratkorocnih finansijskih sredstava i
finansijskih ulaganja koji su dio
obrtne imovine (235-236)

234

683, 685

Prdhodi po osnovu  vrijednosnog
uskladjivanja ktatkorocnih finansijskih
sredstava i finansijskih ulaganja koji su
dio obrtne imovine

235

283, 585

b)

Rashodi po osnovu vrjednosnog
uskladjivanja kratkorocnih finansijskih
sredstava i finansijskih ulaganja koji su
dio obrtne imovine

236

Rashodi po osnovu kamata, kursnih
razlika i drugih efekata ugovotene
zastite (238 do 240)

237

560

Rashodi po osnovu kamata, kursnih
razlika i drugih efekata ugovorene
zastite po osnovu 0dnosa sa maticnim i
zavisnim pravnim licima

238

561

b)

Rashodi po osnovu kamata, kursnih
razlika i drugih efekata ugovorene
zastite po osnovu odnosa sa drugim
povezanim licita

239

562, 563,
564, 569

Rashodi po osnovu kamata , kursnih
razlika i drugih efekata ugovorene
zastite po osnovu odnosa sa
nepovezanim licima

240

(30.879)

(32.837)

Finansijski rezultat
(222+226+230+234-237)

|

I1I

Rezultat iz redovmog poslovanja
ptije oporezivanja (221+241)

242

1.685.009

280.932




690-5% | IV Neto re:.zultat poslovanja koje je 13
obustavljeno :
A4 Rezultat prije Opofezivanja (242+243) 244 1.685.009 280.932
L 14 Poreski rashod perioda (246+247) 245 (228.987) (20.860)
721 1 Tekuci porez na dobit 246 (258.272) (29.803)
722 2 Seﬁzz:m poreski rashod il prihod 247 _— s
Dobitak  ili bitak  nakon
1 oporezivanja (244_24g;; 248 1.456.022 301.792
VI Bruto rezultat drugih stavki rezultata 249
/povezanih sa kapitalom/ (250 do 257)
Promjene revalorizacionih rezervi po
330 , osnovu 1:1.ekr_etnina, posf.roj c.nja, opreem, | 0
nematettjalnth ulaganja i bioloskih
sredstava
Promjene nerealizovanih dobitaka i
3 |2 gobitaka = po  osnovu  preracuna 251
finansijskih  izvjestaja inostranog
poslovanja
Promjene nerealizovanih dobitaka |
332 3 gubitaka po osnovu ulaganja u vlasnicke | 252
instrumente kapitala
Promjene aktuarskih dobitaka i gubitaka
Po osnovu planova definisanih naknada
333 4 aktuarskih dobitaka ( ili gubitaka Juvezi [ 253
sa_definisanim planovima penzionih
naknada
Promjene  ucesca u ostalom
334 5 sveobuhvatnom rezultatu pridruzenog | 254
drustva
Promjene nerealizovanih dobitaka i
335 6 gubitaka po osnovu instrumenata zastite | 255
neto ulaganja i inostrano poslovanje
136 7 Promjene revalorizacionih rc_zervi PO | e
osnovu hedzinga tokova gotovine
Ostale  promjene  nerealizovanih
37 g dobitaka i gubitaka il
vip | Bruto rethltat drug_ih stavki rezultata 258
/povezanih sa kapitalom/ (250 do 257)
virp | NNeto rezultat drugih stavki rezultata 259
/povezanih sa kapitalom / (249-258)
IX | Neto sveobuhvatni rezultat (248+259) | 260 1.456.022 301.792
X Zatada po akciji 261
1 Osnovna zarada po akciji 262
2 Imanjena (razvodnjena) zarada po akciji | 263
XI Netf) rezultat koji pripada vlasnicima 264
maticnog pravhog lica
XII Nefo rezultat k(?]l- pripada ucescima 265
L koji ne obezbedjuju kontrolu
Obrazac uskladjen sa clanom 2 Zakona o facunovodstvu (» SLlist CG »
pvodilac

U Podgorici 21.03.2025 godine




,DEPONIJA d.o.0. PODGORICA
ODBOR DIREKTORA

Broj: 3800

Podgorica, 25 .03.2025. godine

Na osnovu &lanova 3 i 19 Zakona o radunovodstvu (“Sl.list Crne Gore”, broj 145/21 od
31.12.2021. godine, “Sl.list Crne Gore”, broj 152/22 od 30.12.2022. godine) i ¢lana 33
Statuta ,Deponija“ d.o.o0. Podgorica broj 15297 od 13.12.2021. godine, Odbor direktora
Drustva na trec¢oj redovnoj sjednici odrzanoj 26.03.2025. godine,donosi

ODLUKU
| Usvajaju se Finansijski izvjestaji za 2024. godinu “Deponija” d.o.o. Podgorica

Il Tekst Finansijskih izvjestaja ¢ini sastavni dio ove Odluke.

Il Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA

PREDSJEDNIK




Obrazlozenje

Pravni osnov za donogenje Odluke o usvajanju Finansijskih izvjestaja za 2024. godinu,
sadrzan je u ¢lanovima 3 i 19 Zakona o ratunovodstvu (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj
145/21, “Suzbeni.list Crne Gore”, broj 152/22) i ¢lanu 33 Statuta “Deponija” d.o.o
Podgorica broj 15297 od 13.12.2021. godine.

Glanom 3 Zakona o ragunovodstvu propisano je da su finansijski iskazi u skladu sa
Medunarodnim racunovodstvenim standardima (u daliem tekstu: MRS), odnosno
Medunarodnim standardima finansijskog izvjestavanja (u daljem tekstu: MSFI) : iskaz o
finansijskoj poziciji (u daljem tekstu: bilans stanja); iskaz o ukupnom rezultatu (u daljem
tekstu: bilans uspjeha); iskaz o novéanim rokovima; iskaz o promjenama na kapitalu;
napomene uz finansijske iskaze, Finansijski izvjestaji su skup finansjskih iskaza i drugih
prateéih izvjeStaja koji obuhvataju i izvjestaje menadZmenta, misljenja i druge isprave.
&lanom 19 Zakona o raéunovodstvu propisano je da &lanovi upravnih i nadzornih organa
pravnog lica kolektivno su odgovorni za sastavljanje i objavljivanje, u skladu sa ovim
zakonom: godi$njih finansijskih izvjestaja, izvjestaja menadzmenta, i izjave o primjeni
kodeksa korporativnog upravljanja.

Glanom 33 Statuta “Deponija” d.o.0 Podgorica kojim je definisana nadleznost Odbora
direktora, koji izmedu ostalog usvaja godisnji finansijski iskaz i izvjestaj o realizaciji
programa obavljanja komunalnih djelatnosti Drustva.

Shodno navedenom odlugeno je kao u dispozitivu.



"DEPONIJA" d.o.o.
;::‘ Brojﬂ?:._
Podgorica, ﬁ o4 9025’;»

OBRAZAC1

GODISNIJI 1ZVIESTAJ
O AKTIVNOSTIMA NA SPROVOPENJU | UNAPREDENJU UPRAVLIANJA | KONTROLA za

2024godinu

NAZIV SUBJEKTA:

Ime i prezime rukovodioca subjekta:

Aleksandar Bozovic

Ime i prezime lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredeniju upravljanja i
kontrola

Vesna Milovié¢

Naziv radnog mjesta lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju upravljanja i
kontrola

Pomocnica izvrinog direktora za ekonomsko-pravne
poslove

Datum imenovanja lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju upraviljanja i
kontrola

01.12.2023.godine (Odluka br.13932/1)

Kontakt telefon i e-mail lica odgovornog za
koordinaciju aktivnosti na sprovodenju i unapredenju
upravljanja i kontrola:

info@deponija.me

Iznos budieta za godinu izvjeitavanja

“Deponija” d.o.o finansira se iz sopstvenih prihoda.

Broj programa

Broj zaposlenih na dan 31. decembar 208
Broj zaposlenih predviden Pravilnikom o unutra3njoj
organizaciji i sistematizaciji 221
Broj organizacionih jedinica 2
Broj lica iz kategorije visoko rukovodnog kadra 1

UPITNIK O SAMOPROCJENI UPRAVLUANIJA | KONTROLA

UPITNIK NE

Ako je odgovor DA objasnite
DA/ na koji naéin je to postignuto
Ako je odgovor NE navedite

Navedite naziv i broj akta

razlog

KONTROLNO OKRUZENJE

U planu je izrada Etickog
kodeksa ponasanja koji ¢e biti
prilagoden poslovanju
»0eponija” .0.0.

Da li subjekat ima usvojen poseban | Ne Drustvo je osnovano u skladu
kodeks ponasanja koji je prilagoden sa Zakonom o privrednim
prirodi i specificnostima poslovanja drustvima i primjenjuje Zakon o
subjekta? radu .Ne postoji zakonska
obaveza da Drustvo isti i usvoji.

Zbog ne postojanja Etickog
kodeksa ne postoji moguénost
upoznavanja novih sluzbenika.

Da li se postuje procedura Ne
upoznavanja novih sluzbenika sa
odredbama eti¢kog kodeksa?




Da li postoje jasna pravila kojima se | Ne
regulidu situacije potencijalnih
sukoba interesa i na&in postupanja?
Da li su zaposleni upoznati kome | Da Na oglasnoj tabli Drustva nalazi | Rje$enjem  br.11134/1 od
mogu da prijave sumnje na se RjeSenje o imenovanju | 24.08.2022.godine.
nepravilnosti u radu i prevare? sluzbenika za postupanje po
obavjestenjima na
nepravilnosti u radu i prevare.
Da li se sprovode mijere u slu¢aju Ne Zbog ne postojanja Etickog
nepostovanja kodeksa ponasanja? kodeksa ne mogu se sprovoditi
Navedite broj sprovedenih mjera mjere .
Da li su vodeni disciplinski postupci | Da U 2024.godini pokrenuto je 14
u godini izvjeStavanja? disciplinskih postupak koji su
Navedite broj pokrenutih okonéani novéanom kaznom u
disciplinskih postupaka iznosu od 10-20% od zarade
zaposlenog i pisanom
opomenom.
Da li zaposleni prisustvuju obukama | Ne Ne sprovode se obuke iz oblasti
iz oblasti integriteta i etickog integriteta i etickog ponasanja.
ponasanja?
Navedite broj zaposlenih koji su
prisustvovali obukama u godini
izvjeStavanja.
Da li imate utvrdene strategke Da lzvrini direktor Drustva
ciljeve subjekta? 17.01.2024.godine donio je
Strategiju razvoja ,Deponija”
d.o.o za period od 2025-
2030.godine .
Da li su zaposleni upoznati sa Da lzvréni direktor Drustva
stratedkim ciljevima subjekta? Na prilikom odrzavanja kolegijuma
koji nadin? obavjeitava Rukovodioce
sektora koji prosleduju
informacije zaposlenima.
Da li je jasno definisano ko je u Da Izvrsni direktor
subjektu odgovoran za realizaciju
strateskih ciljeva?
Da li ste definisali operativne ciljeve | Da U toku je postupak definisanja
na nivou organizacionih jedinica? operativnih ciljeva na nivou
organizacionih jedinica.
Da li operativni ciljevi proizilaze iz Da Programom rada definisani su | Programom rada ,Deponija”
starteskih? operativni ciljevi, ¢ija se | d.0.0.br.14135
realizacija ili odstupanje nalazi | 0d7.12.2023.godine .
u lzvjedtaju o realizaciji
programa rada.
Da li definisete pokazatelje Da Pokazatelji uspjeSnosti | Za 2023.godinu  lzvjedtaj o
uspjednosti pomocu kojih pratite poslovanja predstavljeni su | Menadimentu br.4410 i OD
realizaciju utvrdenih ciljeva? shodno Zakonu o | 29.03.2024.god 4411 od
radunovodstvu  ¢l.12  kroz | 29.03.2024.godine.Za

lzvjestaj o menadimentu.

2024.godinu u toku je postupak
izrade navedenog lzvjestaja jer

)




je pomjeren zakonski rok do
18.04.2025.godine.

Koliko ¢esto izvjestavate Da Rukovodilac  subjekta  se
rukovodioca subjekta o realizaciji mjesecno,kvartalno i godidnje
ciljeva: izvjeStava o realizaciji ciljeva
a) mjesecno Drudtva koji su planirani
b) kvartalno Programom rada za
c) polugodiinje 2024.godinu i  Strategijom
d) godisnje razvoja ,Deponija® d.o.o.
e) ne izvjedtava se
Da li je u izvjeitajima navedena veza | Da Kroz finansijske pokazatelje
izmedu ostvarenih ciljeva i navedena je veza izmedu
utrosenih sredstava? ostvarenih ciljeva i utroenih
sredstava.
Da li imate interni akt kojim su u Da Pravilnik o organizaciji i | Pravilnik o organizaciji i
Vasem subjektu jasno utvrdene sistematizaciji radnih mjesta. sistematizaciji radnih mjesta,
odgovornosti i ovladéenja svakog br.132310d 20.11.2023.godine.
rukovodioca za realizaciju
definisanih ciljeva i upravljanje
resursima (finansije, kadrovi)?
Da li imate interni akt kojim je Ne »Deponija” d.o.o nema
detaljno uredena medusobna subjekat nad kojim vr3i nadzor.
saradnja sa subjektima nad kojima
vriite nadzor?
Navedite broj subjekata nad kojima
vriite nadzor.
Da li nadzor obuhvata: Ne »Deponija“” d.o.o nema
a) pracenje interne kontrole subjekat nad kojim vrii nadzor.
b) fokus na visoko rizi¢ne
oblasti
c) praédenje realizacije ciljeva u
odnosu na utvrdene
indikatore
Da li se prati i analizira fluktuacija Ne
zaposlenih u subjektu?
Da li je utvrden godi3nji plan Ne U planu je izrada Plana
usavrsavanja svih zaposlenih? usavriavanja svih zaposlenih.
Da li vodite evidenciju o Da Neposredni izvrsioci su

zaposlenima koji se stru¢no
usavrsavaju?

Navedite teme za koje su zaposleni
najvise zainteresovani

zainteresovani za pohadanje
seminara  ukoliko nastanu
izmjene u Zakonu o javnim
nabavkama,lzmjene i dopune
Zakona o porezu na dobit
pravnih lica, lzmjene i dopune
Zakona o Pdv-u,lzmjene i
dopune zakona o porezu na
dohodak fizickih lica,lzmjene i

dopune Zakona o
racunovodstvu  ,lzmjene i
dopune Zakona o
reviziji,lzmjene  Zakona o




Privrednim dru§tvima,lzmjene‘
Zakona o radu i Zakona o
upravljanju otpadom.

Da li ste usvojili plan za unapredenje | Da Plan unapredenja finansijskog | br.9371 od 09.07.2021.godine
upravljanja i kontrola za izvjestajni upravljanja i kontrola u
period? »,Deponija”“ d.o.o.
UPRAVLANIJE RIZICIMA

Da li ste imenovali lice za Da lzvréni direktor Drudtva na | Odluka br.13932/1 od
koordinaciju aktivnosti na osnovu ¢l.37 Statuta Drustva | 01.12.2023.godine
uspostavljanju procesa registra donio je Odluku o imenovanju
rizika? lica za koordinaciju aktivnosti

na sprovodenju i unapredenju

upravljanja i kontrola.

Da li su prepoznati i procijenjeni Da Procijenjeni rizici za strateske | Usvojen je 28.12.2023.godine a
rizici za: cilieve i operativni ciljevi | proslijeden je Sekretarijatu
a) strateske ciljeve navedeni su u Anex 2-Obrazac | br.980 od 25.01.2024.godine.

b) operativne ciljeve registra rizika koji je proslijeden
c) realizaciju poslovnih Sekretarijatu za finansije radi
procesa aZuriranja  Registra  rizika
Glavnog grada Podgorice.
Da li je rukovodstvo utvrdilo nivo do | Ne
kog su prihvatljiva odstupanja u
postizanju ciljeva?
Da li imate Registar rizika? Da Anex 2-Obrazac registra rizika | Usvojen je 28.12.2023.godine a
Navedite datum usvajanja proslijeden je Sekretarijatu za | proslijeden je Sekretarijatu
finansije radi aZuriranja | br.980 od 25.01.2024.godine.
Registra rizika Glavnog grada
Podgorice.
Navedite tri kljucna rizika za ProduZavanje roka za usvajanje
stratedke ciljeve u Vasem subjektu. Uredbe o formiranju cijena za
pravna i fizicka lica ,shodno
Zakonu o} komunalnim
djelatnostima, kasnjenje u
izradi i isporuci radnih masina
od strane dobavljaéa za masine
koje se rade po narudibi i
kasnjenje u  dostavljanju
fakture za pladanje BudZetu
Glavnog grada po Odluci o
koridéenju budzetskih
sredstava.
Da li su rukovodioci organizacionih Da
jedinica ukljuceni u proces
identifikacije rizika?
Da li postoji adekvatno pracéenje Da U  organizacionom  smislu

rezultata preduzetih radnji za
ublazavanje rizika?

preduzimaju se preventivne

mjere za ublazavanje procesnih ‘
tj.operativnih rizika. |




Da li se Registar rizika aZurira? Da Registar rizika shodno zahtjevu | Usvojen je 28.12.2023.godine a
Navedite datum poslednjeg Sekretarijata za finansijske | proslijeden je Sekretarijatu
aiuriranja poslove i analizu budieta | br.980 od 25.01.2024.godine.
aiurira se jednom godisnje.
Da li rukovodioci koriste registar Da
rizika u svakodnevnom upravljanju?
Da li ste izvrsili procjenu radnih Da U Planu integriteta definisana | Drudtvo je usvojilo  Plan
mjesta koja mogu biti podloZna su radna mjesta podloina | integriteta br.5441 od
prevarama? prevarama. 22.07.2020.godine
Da i zaposleni znaju na koji natin da Da Imenovan'o je Iiceuza. prijem_ i | Rjesenje br:11134f1 od
prijave sumnje na nepravilnosti, postupanje Po pl:lja\fl sumnje | 24.08.2022.godine.
na nepravilnosti, odnosno
odnosno prevare? -
prevare.
Da li pripremate izvjestaje o Ne
identifikovanim rizicima, kao i
preduzetim mjerama za njihovo
smanjenje?
Da li imate plan kojim se Ne
obezbjeduje kontinuitet rada u
sluéaju znacajnih promjena
(odsustvo zaposlenih, promjena
zakonskih rjiesenja,...)?
Da li zaposleni prisustvuju obukama | Da
u oblasti upravljanja rizicima? Jedan zaposleni prisustvovao je
Navedite broj zaposlenih koji su obuci o upravljanju rizicima.
prisustvovali obukama.
KONTROLNE AKTIVNOSTI
Da li imate usvojenu Knjigu
procedura sa operativnim pisanim Da
uputstvima za rad?
Interno upustvo o pravima
,uslovima koriséenja sluzbenih
vozila i potrosnji goriva br.9370
od 5.12.2018.godine,Interno
upustvo o uslovima i nadinu
koriséenja mobilnih telefona u
sluzbene svrhe br.601 od
02.02.2018.godine, Odluka o
utvrdivanju blagajnickog
Koliko imate usvojenih internih maksimuma br.318 od
pravila i procedura? 18.01.2021.godine,Upustvo za
rad magacina goriva i maziva
br.8154 od 25.11.2011.godine,
Upustvo za rad sekundarnih
sirovina br.335 od
13.06.2007.godine,Pravilnika o
20 naknadi troskova zaposlenih u
Drustvu  ,Deponija“ d.o.o
br.3955 od
21.03.2022.godine,Pravilnika o




uspostavljanju  sistema za
otkrivanje i postupanje po
obavjestenjima o sumnjama na
prevare u Drustvu ,Deponija“
d.o.o.Podgoriica, br.3951 od
21.03.2022.godine,Pravilnika o
blagajni¢kom poslovanju
Drustva  ,Deponija“ d.o.o
br.3957 od 21.03.2022.godine,
Pravilnika o radnom vremenu i
evidentiranju prisustva na radu
zaposlenih u drustvu
»Deponija“ d.o.o br.3952 od
21.03.2022.godine,

Pravilnika o postupku izrade
finansijskog plana Drustva
»Deponija“ d.o.o br.3953 od
21.03.2022.gaodine,

Pravilnika o kontnom okviru
Drustva , Deponija“ d.o.o
br.3956 od 21.03.2022.godine,
Pravilnik o popisu sredstava i
obaveza drustva , Deponija“
d.c.0 br.3954 od
21.03.2022.godine.

Upustvo za obracun i isplatu
zarada,naknada zarada,ostalih
licnih primanja i naknada iz
radnog odnosa,ili upodobljenih
sa radnim odnosom zaposlenih
br.4558 od 01.04.2022.godine,
Upustvo o nafinu obracuna
zarade i naknade za vrijeme
privremene sprije€enosti za rad
br.4559 od 01.04.2022.godine,
Upustvo o internom prometu
poslovne dokumentacije (opis
procedura) br.4560 od
01.04.2022.godine,

Upustvo o primjeni pravilnika o
popisu sredstava i obaveza
Drustva sa  ogranifenom
odgovorno$¢u ,,  Deponija”
d.c.o br.4561 od
01.04.2022.godine.Strategija
naplate potraZivanja
»Deponija“ d.o.o Podgorica
br.5011 od
18.04.2023.godine.Interna
pravila i procedure u postupku
utvrdivanja naplate i kontrole




potarZivanja od  korisnika
usluga prerade i zbrinjavanja
komunalnog otpada u
»Deponija“ d.o.o Podgorica
br.7078 od 30.05.2024.godine.
Pravilnik o rafunovodstvu i
racunovodstvenim politikama
br.13820 od
18.10.2024.godine.

Da li procedure sadrie:

Svi Pravilnici i Interna upustva

a) detaljna uputstva za rad, Da su uradeni u sladu sa Zakonima
b) tok dokumentacije, koji su propisni za tu oblast.
c) odgovornostiiovladéenja
lica, ukljuéenih u poslovni
proces,
d) korake u donosenju odluka,
e) rokovei
f) kontrolne mehanizme?
Da li su svi rukovodioci i zaposleni Da Interne procedure i upustva su
upoznati sa usvojenim objavljena na oglasnoj tabli
procedurama? Drustva .
Da li sprovodite naknadne kontrole | Ne
namjenske potrosnje budzZetskih
sredstava (npr. kontrole na licu
mjesta za isplacene subvencije,
donacije, pomodi, transferi
budzetskih sredstavaisl.)?
Da li odobravanje, ovjeravanje Da
dokumentacije, ovlaséivanje,
odnosno davanje saglasnosti za
isplatu sredstava i evidentiranje
poslovnog dogadaja obavljaju
razlicita lica?
Da li se sve promjene imovine Da Promjene imovine tokom
tokom godine evidentiraju godine se eidentiraju
blagovremeno? blagovremeno shodno Zakonu
o ra¢unovodstvu, Pravilniku o
nacinu i rokovima za vrienje
popisa imovine i obaveza za
pravna lica(Sl.list
CG.126/22),Zakonu o driavnoj
imovini (SL.List CG“br.21/09 i
40/11) i shodno Uredbi o
nadinu vodenja evidencije
pokretnih i nepokretnih stvari o
popisu stvari u drzavnoj imovini
(SL.List CG"br.13/10). ':
Da li postoje adekvatne Da Upustvo o internom prometu E Br.4560 od 01.04.2022.godine.
|

bezbjednosne procedure kako bi se

poslovne dokumentacije.
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sredstva i podaci uvali od
neovladcenog pristupa i fizicke
Stete?

Da li ste osigurali rezervnu kopiju
podataka u sluéaju gubitka?

Da Uz  primjenu  adekvatnih
informatickih riesenja.

Da li aZurirate procedure? Navedite
datum poslednje izmjene

Da 18.10.2024.godine.

Koja ¢e nova operativna pisana
uputstva za rad biti pripremljena i
usvojena u sledeéoj godini?

U toku je postupak izrade
novog Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta.
Nakon usvajanja Pravilnika i
izmjena koje ce proistedi iz
Pravilnika pristupice se
revidiranju internih procedura
koje se odnose na organizaciju
poslovnog procesa ;
izmjenama racunovodstvenih
politika za ,Deponija“ d.o.o
shodno uvodenjem novog
standarda MSFI i zakonskim
izmjenama.

INFORMACUE | KOMUNIKACLJE

Da li je obezbijeden efikasan i [ Ne
efektivan sistem interne pisane,
elektronske i verbalne komunikacije,
koji zaposlenima omoguéava da
dobiju informacije neophodne za
obavljanje poslova?
Da li imate proceduru kojom ste | Ne
definisali nadin preno3enja
informacija u subjektu?
Da li imate uspostavljene linije Ne
izvjeStavanja i nacin izvjestavanja o
realizaciji ciljeva?

: i oy s g Da lzvréni Direktor Drustva dobija | Odluka o dodjeli BudZetskih
!)a h.rUkOVOdIOCI organllzamomh Odluku o usvajanju budieta za | sredstava za 2024.godinu br.05-
Jedn.{c?, |:13k0n evalania bHd%Et?’ nabavku opreme.,Deponija“ | 400/23 6052/1 od
dokijaly |_nforrnacut=f ododu?ljemm d.o.o nije korisnik BudZetskih | 5.12.2024.godine .
budie.tsklrn sre_dsv:"wlma Fain]inauy sredstava u po osnovu javne
organizacionu jedinicu? funkeije:

Da Programom rada Drudtva i | Programom rada ,Deponija”

; = G Planom javnih nabavki za | d.o.o0 br.14135
!Ja .h Fukovg:dmu orgz.mlzacmmh 2024.godinu  predvidena su | 0d7.12.2024.godine koji sadri i
jedlnlu:a prl_je stvaranfa obaveze namjenska sredstva. Odluku o dodjeli Budietskih
provjerfavaju raspoloZiva sredstva za sredstava za 2024.godinu br.05-
tunamjenu? 400/23 6052/1 od

5.12.2024.godine .

; ; 3 Da lzvréni direktor Drustva donio | Odluka lzvrinog direktora o
Da. I vocinte c?ntrallz.ovapu ; je  Odluku o imenovanju | imenovanju  sluzbenika za
evidenciju svih potpisanih ugovora i slusbenika 28 pratenje




ugovornih obaveza i dalije ona

podriana informacionim sistemom?

finansijskog dijela ugovora ,
shodno Zakonu o javnim
nabavkama ¢lan 149

pracenje ugovora 17572 od
31.12.2024.godine

Da li rukovodioci organizacionih ba Izvrsm' 'dlrektor IE)rustva '
jedinica imaju informacije o Pomt?cnlk |zvr§n?g direktora za
neizmirenim obavezama i izvrienju :I‘ehméko-operatwne pOSIC.NE
budeta? jer se nabavka opreme vrdi u
tom sektoru.
Omogucava li ra¢unovodstveni Da »Deponija” d.c.o vodi
sistem pracenje troskova po: troskovno racunovodstvo.
a) programima
b) projektima
c) organizacionim jedinicama
Da li se i koliko €esto sadinjavaju Da lzvjestaji za rukovodstvo se
izvjestaji za rukovodstvo o: safinjavaju o raspoloZivim
a) izvrenju budieta sredstvima dnevno,obavezama
b) raspoloZivim sredstvima nedeljno i potraiivanjima
c) obavezama nedeljno.
d) potraZivanjima?
Da Od VIl mjeseca 2021.godine
Drustvo koristi program Abacus
Da li su kljuéni poslovni procesi za obracdun zarada, fakturisanje
(finansije, nabavke, ugovaranje, usluga pravnim licima i
upravljanje imovinom, praéenje knjizenje analitike i sintetike u
kapitalnih projekata, materijalne sluzbi rac¢unovodstva. U toku je
evidencije, kadrovi i sl.) u dovoljnoj dorada programa kako bi i
mjeri podriani IT sistemima? magacinsko poslovanje bilo
obuhvaéeno i povezano sa
Glavnom knjigom.
Da li su softveri za klju¢ne poslovne | Ne
procese medusobno povezani
(npr. nabavka- ugovori-finansije)? |
Da Redovno se aiuriraju kljuéni | www.deponija.me
dokumenti na web
Da li je osigurana transparentnost stranici.Zakonom o slobodnom
podataka (kljuéni dokumenti pristupu informacija
objavljeni su na web stranici)? »Deponija” d.o.0 je u obavezi
da podatke o poslovanju
objavljuje na web stranici.
PRACENJE | PROCJENA
Da li lice zaduZeno za koordinaciju Ne

aktivnosti na sprovodenju i

unapredenju upravljanja i kontrola
izvjestava rukovodioca subjekta o

stanju i razvoju ovog sistema:
a) mjeseéno
b} kvartalno
¢} polugodiinje
d) godisnje?




Da li se na sastancima/ I' Ne
kolegijumima daju predlozi za
unapredenje upravljanja i kontrola?

Da li sprovodite samoprocjenu Ne
upravljanja i unutradnjih kontrola?

Da li je zaposlenima omoguéenoda | Da
daju sugestije i preporuke za

pobolj3anje sistema unutrasnjih
kontrola?

7 Kontrolom revizijom DRI koja | Zapisnik o] izvrSenom
je navedena u izvjestaju br.05- | inspekcijskom nadzoru
035/22-2304/3 od | br.15155 0d.12.11.2024.godine.

Da li se preporuke revizije 23.12.2022.godine

(unutrasnje, DRI, eksterne) konstatovala je da je Drustvo

sprovode? Navedite broj uspjesno realizovalo 7

prihvaéenih preporuka i prosjeéno preporuka. Tokom 2024.godine

vrijeme njihove implementacije. Drustvo je realizovalo 1
preporuku koja se odnosila na
sprovodenje kontrole od strane
Poreske uprave .

Da li imate uspostavljen sistem Ne »Deponija” d.o.o ne vréi nadzor

izvjeStavanja za praéenje nad subjektima.

funkcionisanja sistema upravljanja i mﬁ\

kontrola kod subjakata nad kojima 7 %\

vriite nadzor? i \ ©\\

///&h” (‘Mﬁ‘fﬁ
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»DEPONIJA“ d.o.0. PODGORICA
ODBOR DIREKTORA

Broj:

Podgorica,()}-.04.2025. godine

Na osnovu ¢lana 18 stav 4 Zakona o upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javnom
sektoru (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj 75/18 od 23.11.2018. godine) i ¢lana 33 Statuta
~Deponija* d.o.o. Podgorica, Odbor direktora Drugtva na Cetvrtoj redovnoj odrzanoj
07.04.2025. godine, donosi

ODLUKU
I Usvaja se Godi$nji izvjestaj o aktivnostima na sprovodenju i unapredenju upravljanja
i kontrola za 2024. godinu “Deponija” d.o.0. Podgorica
Il Tekst GodiSnjeg izvjestaja &ini sastavni dio ove Odluke.
Il Godisnji izvjestaj o aktivnostima na sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola
Drustva za 2024.godinu dostaviti na dalji postupak Osnivadu i nadleznim organima

Glavnog grada Podgorice.

IV Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ODBOR DIREKTORA DRUSTVA

PREDSJEDNIK




Obrazlozenje

Pravni osnov za dono$enje Odluke o usvajanju Godi$njeg izvjeStaja o aktivnostima na
sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola za 2024. godinu sadrzan je u ¢lanu 18
stav 4 Zakona o upravljanju i unutradnjim kontrolama u javnom sektoru kojim je propisano
da akcionarska drustva i druga pravna lica iz stava 2 ovog &lana izvjestaj iz stave 1 ovog
clana dostavljaju skupstini akcionara, odnosno osnivaéu uz godisnji izvjestaj o radu

Clanom 33 Statuta “Deponija” d.o.0. Podgorica definisana je nadleznost Odbora
direktora, a izmedu ostalog da vrsi druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i aktima
Drustva.

Shodno navedenenom odluéeno je kao u dispozitivu.



